Punktowy system oceniania zachowania
w Technikum nr 6 w Nowej Stupi
w Powiatowym Zespole Szké6t w Bodzentynie

a) Uczenh otrzymuje 120 punktow na poczatku kazdego semestru. W trakcie
semestru uczen moze otrzymywac punkty dodatnie lub ujemne. Fakt uzyskania
punktéw potwierdza sie wpisem w dzienniku elektronicznym. Zasady przyznawania
punktow okresla tabela 1i 2.

b) Uzyskane punkty sg postawg do wystawienia klasyfikacyjnej oceny $rédroczne
i rocznej wedtug nastepujacej skali:

wzorowe - 220 iwiecej
bardzo dobre - 140 - 219
dobre - 100 - 139
poprawne - 60 — 99
nieodpowiednie - 20 — 59
naganne - 19 i mniej

Uczeh nie moze uzyskac oceny wzorowej zachowania mimo uzyskania wymagane;j
liczby punktow w przypadku, gdy otrzyma ponad 30 punktow ujemnych,
oceny bardzo dobrej przy ponad 50 punktach ujemnych.

Stosuje sie procedury opisane w Statucie PZS w Bodzentynie w przypadku
popetnienia przez ucznia jednego z czynow:

a) kradziez

b) spozycie alkoholu

c) zazycie narkotyku, zastosowanie lub rozprowadzanie srodka odurzajgcego
d) fizyczne lub psychiczne znecanie sie nad innymi

e) szkalowanie szkoty, jej pracownikow oraz kolezanek i kolegow (rowniez
w Internecie)

f)  umieszczanie w Internecie zdjec i filmow bez zgody oséb fotografowanych.
g) wejscie w konflikt z prawem
h) inne wykroczenie, ktére narusza ogolnie przyjete zasady moralne i spoteczne

Odwotania od oceny zachowania

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg ztozy¢ do Dyrektora szkoty
pisemne odwotanie od przewidywanej rocznej oceny zachowania, jezeli uznaja, ze
proponowana przez wychowawce klasy ocena zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

Odwotanie nalezy ztozy¢ najpdzniej na dwa dni przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne,.



Dyrektor szkoty rozpatruje zasadnos¢ ztozonego wniosku — odrzuca go albo powotuje
Zespot w sktadzie: Dyrektor szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczgcy Zespotu,
wychowawca klasy zainteresowanego ucznia, wskazany przez ucznia nauczyciel
uczacy w danej klasie oraz pedagog lub psycholog szkolny.

Dyrektor szkoty zwotuje posiedzenie Zespotu nie pézniej niz przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej. Na posiedzeniu Zespotu omawia
sie postepowanie ucznia w kontekscie odpowiednich zapisow Statutu, a nastepnie w
drodze gtosowania ustala sie stanowisko Zespotu w sprawie odwotania. W przypadku
réwnej ilosci gtosow decyzje podejmuje przewodniczgcy Zespotu.

Z prac Zespotu sporzgdza sie protokot zawierajgcy: sktad Zespotu, termin jego
posiedzenia, wynik gtosowania oraz ustalone stanowisko Zespotu wraz z

uzasadnieniem. Protokot stanowi zatgcznik do dokumentacji procesu ksztatcenia
ucznia.



Zatgcznik 1 Tabela 1.

Zasady przyznawania punktow dodatnich

Ip |Opis zachowania ucznia Liczba Czestotliwo$¢ | Osoba wpisujgca
punktéw zdobywania
mozliwych punktow
do
zdobycia
Respektowanie regulaminu szkolnego

1. |90 - 100% frekwencji 40 raz w semestrze wychowawca
2. |Brak spoOznien 20 raz w semestrze wychowawca
3. |Brak godzin nieusprawiedliwionych 20 raz w semestrze wychowawca
4. [Nienaganny strgj, schludny wyglad, 5 raz w semestrze wychowawca

brak krzykliwego makijazu.
5. |Pracowito$¢ i obowigzkowosc¢ 10 raz w semestrze wychowawca
6. |Wysoka kultura osobista w 10 raz w semestrze wychowawca

kontaktach z nauczycielami,

pracownikami szkoty i kolegami;

przestrzeganie form

grzecznosciowych; dbatosc o kulture

stowa i piekno mowy ojczystej
7. |Wzorowe wywigzywanie sie z do +30 kazdorazowo opiekun

podjetych zadan.

Aktywnos¢é

1. |Aktywny i systematyczny udziat w +10 raz w semestrze opiekun




zajeciach pozalekcyjnych.

Zaangazowanie i aktywny udziat w +10 raz w semestrze opiekun
realizacji projektu edukacyjnego,
grantu, konferencje.

Praca w SU (premiowana praca do 30 |raz w semestrze opiekun
pozalekcyjna).

Praca w Samorzadzie Klasowym. do 20 |raz w semestrze wychowawca
Praca na rzecz klasy z wytgczeniem 10 kazdorazowo wychowawca
prac funkcyjnych.

Zaangazowanie w organizowaniu do 20 kazdorazowo n—I

imprez szkolnych. odpowiedzialny
Przygotowanie wystaw i prezentaciji 15 kazdorazowo |n- | odpowiedzialny

w budynku szkoty.

Udziat w promocji szkoty (targi 15 kazdorazowo n-—I|
edukacyjne, drzwi otwarte ...) odpowiedzialny
Przygotowanie materiatow na 5 kazdorazowo n—I

szkolng strone internetowg q iedzial
odpowiedzialny

. |Reprezentowanie szkoty w 10 kazdorazowo n—I
uroczystosciach pozaszkolnych odpowiedzialny
. |[Udziat w imprezach charytatywnych, 10 kazdorazowo n—I
ekologicznych. odpowiedzialny
. |[Udziat w projektach ogolnopolskich |Polska —-30| kazdorazowo opiekun

miedzynarodowych (bez wymian ,
eazy yeh ( Y ) Swiat - 50




13. JUdokumentowany wolontariat|
(réwniez poza szkotg) ) _
kazdorazowo opiekun lub
l. udziat w zbiérce 10 wychowawca
. kwesta, WOSP 30
14. |Inne formy aktywnego udziatu w 10 kazdorazowo wychowawca
zyciu szkoty o
n-l odpowiedzialny
15. JPomoc kolezenska 10 kazdorazowo wychowawca
n-l odpowiedzialny
16. JZajecie 1-3 miejsca w czytelnictwie
(minimum 4 przeczytane ksigzki )
-na forum klasy 5 n-l bibliotekarz
-na forum szkoty 10
Udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.
1. |Olimpiady przedmiotowe i

konkursy kuratoryjne oraz inne
olimpiady i konkursy, w tym
artystyczne:

- etap szkolny

- etap rejonowy
- etap wojewodzki
- ogolnopolski

- miedzynarodowy

20

40

50

jednorazowo za
dany konkurs

n-l odpowiedzialny




* Punktuje sie najwyzsze osiggniecie 100
w danym konkursie.
Zawody sportowe Jednorazowo za n-l w-f
, dany konkurs
Udziat w
rozgrywkach pozaszkolnych
Zajecie |, Il, Ill miejsca
-w rozgrywkach rejonowych 10
-w rozgrywkach wojewddzkich 20
-w rozgrywkach ogolnopolskich 30
- w rozgrywkach miedzynarodowych
* Punktuje sie najwyzsze osiggniecie
50
w danych zawodach lub
rozgrywkach.
Inne pozytywne zachowania 10 kazdorazowo wychowawca
n-l odpowiedzialny
Punkty do dyspozycji wychowawcy 0-20 raz w semestrze wychowawca
Punkty do dyspozycji dyrektora 0-20 raz w semestrze Dyrektor




Zatgcznik 2 . Tabela 2.

Zasady przyznawania punktéw ujemnych.

Ip |Opis zachowania ucznia Liczba Czestotliwosé Osoba
punktéw zdobywania wpisujgca
ujemnych punktow

mozliwych do
zdobycia

1. |Nieusprawiedliwiona -2 raz w semestrze| wychowawca
nieobecnosc na lekcji - za
kazdg godzine.

2. [Nieusprawiedliwione -1 raz w semestrze|] wychowawca
spoznienie na lekcje

3. |Stréj ,makijaz i ozdoby -5 kazdorazowo kazdy
niezgodne z regulaminem. nauczyciel

4. |Brak stroju galowego na -10 kazdorazowo | wychowawca
uroczystosciach szkolnych.

5. |Niewywigzanie sie z do -30 kazdorazowo nauczyciel
przyjetych dobrowolnie
obowigzkéw i dziatan.

6. |Korzystanie podczas lekcji z - 20 kazdorazowo nauczyciel
telefonu komorkowego lub prowadzgcy
innych urzadzen zajecia
elektronicznych.

7. |Samowolne opuszczanie -30 kazdorazowo kazdy
terenu szkoty. nauczyciel

8. |Odtgczenie sie od grupy - 30 kazdorazowo nauczyciel
podczas wyjs¢ i wycieczek opiekun




szkolnych

9. |Palenie papieroséw, e- -20 kazdorazowo kazdy
papierosow na terenie szkoty, nauczyciel
podczas wyjs¢
i wycieczek szkolnych.

10. |Wulgarne stownictwo, agresja -10 kazdorazowo kazdy
stowna. nauczyciel

11. |Oszustwo, np. ktamstwo, -10 kazdorazowo kazdy
plagiaty, podrobienie podpisu. nauczyciel

12. |Przeszkadzanie w -10 kazdorazowo nauczyciel
prowadzeniu lekcji, zaktécanie
jej toku.

13. JLekcewazenie -10 kazdorazowo nauczyciel
polecen nauczycieli
i pracownikéw szkoty.

14. JLekcewazgcy stosunek do -20 kazdorazowo nauczyciel
nauczycieli i pracownikow
szkoty

15. |Niszczenie mienia szkoty i -30 kazdorazowo nauczyciel
innych osob.

16. |Niestosowne zachowanie -5 kazdorazowo kazdy
na apelach i uroczystosciach nauczyciel
szkolnych.

17. |Nieterminowe rozliczenie sig z -5 raz rocznie n - le biblioteki

biblioteka.




18. |Kradziez -50 kazdorazowo kazdy
nauczyciel

19. |Posiadanie, zazywanie -50 kazdorazowo kazdy
substancji niedozwolonych, nauczyciel
spozywanie alkoholu

20. |Cyberprzemoc -30 kazdorazowo kazdy
cyberprzestepczosc i nauczyciel
przemoc, udziat w béjce,
cyberbullying,

21. JUzywanie i posiadanie -50 Kazdorazowo | wychowawca
narkotykéw lub substanciji
psychotropowych

22. JUblizanie kolegom i -20 Kazdorazowo Dyrektor
kolezankom (zaczepki stowne)

23. |Agresja fizyczna, psychiczna, -40 Kazdorazowo kazdy
bojki uczniow nauczyciel

24. |Punkty do dyspozyciji od 0 do -20 |Kazdorazowo kazdy
wychowawcy nauczyciel

25. |Punkty do dyspozycji od 0do -20 | Kazdorazowo kazdy
dyrektora nauczyciel

26. [Nagana wychowawcy -20 Kazdorazowo

27. |[Nagana dyrektora -30 kazdorazowo

Whioski:




-Zwiekszyé frekwencje wsréd uczniow

-Sumiennie egzekwowac zakazu korzystania z telefonu na lekcjach

-Podjec prébe zmierzenia sie z uzaleznieniami uczniéw

-Zwiekszenie zainteresowania uczniow wolontariatem i akcjami charytatywnymi

-Zwiekszy¢ zainteresowania ucznidow udziatem w konkursach i przedsiewzieciach szkolnych



