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szkoty I stopnia (Dz. U. z 2018 r. poz. 467),

6) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.),

7) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. W sprawie
szezegotowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843 ze zm.),

8) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
Klasyfikowania i promowania uczniow i Stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 373),

9) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r.

poz. 1578 ze zm.).
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ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Liceum Ogolnoksztatcace im. Jozefa Szermentowskiego w Powiatowym Zespole Szkot

w Bodzentynie zwane dalej Szkota, jest placowka publiczng. Liceum Ogolnoksztatcace
im. Jozefa Szermentowskiego (czteroletnie) :

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planoéw

nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okres§lone w odrebnych

przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztatcenia
0golnego;

5) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji i Nauki zasady oceniania,

klasyfikowania i1 promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow
1 sprawdzianow.
2. Siedziba Szkoty jest budynek przy ulicy Suchedniowskiej 6 w Bodzentynie.
3. Organem prowadzacym jest Starostwo Powiatowe w Kielcach z siedziba: ul. Wrzosowa
44, 25-211 Kielce .
4. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Swictokrzyski Kurator O$wiaty.
5. Liceum Ogo6lnoksztalcace nosi imi¢ Jozefa Szermentowskiego.
6. Szkota uzywa nazwy: Liceum Ogolnoksztalcace im. Jozefa Szermentowskiego
w Powiatowym Zespole Szkét w Bodzentynie.
7. Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu.
8. llekro¢ w dalszej czg$ci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ miodziez ksztalcaca si¢ w Liceum
Ogolnoksztatcacym,

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw lub osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoty,

4) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztatcace im. Jozefa
Szermentowskiego w Powiatowym Zespole Szkét w Bodzentynie.

9. W Szkole mogg zosta¢ zorganizowane oddzialy integracyjne (szczegdtowe zasady
rekrutacji, organizacji zaje¢ i oceniania W oddziatach integracyjnych okresla osobny
regulamin).

10. W szkole odbywajg sie zajecia rewalidacyjne, korekcyjno-kompensacyjne
I dydaktyczno-wyrownawcze (sposob organizacji nauczania na zaj¢ciach okresla
osobny regulamin).

11. Szkota jest jednostka budzetowa.



Statut Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Jozefa Szermentowskiego w Bodzentynie

ROZDZIAL 11
MISJA SZKOLY

§2

1. Szkota opracowala Misje Szkoty. Stanowi ona integralng cze$¢ oferty edukacyjnej,
a osiggniecie zawartych w niej zatozen jest jednym z gtownych celow Szkoty.
2. MISJA SZKOLY

We wszystkich dzialaniach kierujemy si¢ wyznawanymi wartosciami oraz poszanowaniem
praw i godnosci czlowieka, zgodnie z Konwencjq o Prawach Dziecka oraz Konwencjg
o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnosci. Wychowujemy uczniow w duchu
uniwersalnych wartosci humanistycznych i moralnych, tolerancji, patriotyzmu, solidarnosci,
demokracji, wolnosci i sprawiedliwosci spotecznej.
Kultywujemy tradycje oraz ceremonial szkolny, a wszystkie dzialania pedagogiczne
i opiekunczo - wychowawcze orientujemy na dobro podopiecznych (tworzge warunki
intelektualnego, emocjonalnego, spolecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju uczniow),
a takze ich dalszy los.

Przygotowujemy miodziez do swiadomego i racjonalnego funkcjonowania w swiecie ludzi
dorostych oraz do petnienia waznych rol spolecznych.
Scisle wspéldziatamy z rodzicami (ktérzy sq najlepszymi sojusznikami nauczycieli, zwlaszcza
wychowawcow) oraz innymi partnerami zewnetrznymi, wspierajgcymi szkole w jej rozwoju.
Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i oczekiwania srodowiska lokalnego oraz wszystkich,
bezposrednich ,, klientow” Szkoty.
Absolwent Liceum Ogolnoksztatcgcego w Bodzentynie to cztowiek tolerancyjny, dbajgcy
o bezpieczenstwo wlasne i innych, aktywny, ciekawy swiata, uczciwy i prawy, przestrzegajgcy
prawa, kulturalny, obowigzkowy, samodzielny, promujgcy zdrowy styl Zycia, altruista.

Absolwent Liceum Ogolnoksztatcqcego w Bodzentynie to cztowiek wolny, zdolny do

dokonywania wlasciwych wyborow, Zyczliwie naStawiony do Swiata i ludzi.
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ROZDZIAL 111
CELE I ZADANIA SZKOLY

§3

1. Szkota realizuje cele i1 zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe, Ustawie
0 systemie o$wiaty oraz w przepisach wydanych na ich podstawie, a takze zawarte
w Programie wychowawczo-profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Gléwnymi celami Szkoty s3:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

prowadzenie ksztalcenia i wychowania shuzacego rozwijaniu u mtodziezy poczucia
odpowiedzialnosci, mito$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultury Europy i $wiata;
zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

dbatos¢ o wszechstronny rozwoj kazdego ucznia;

przygotowanie uczniow do wypetniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich,
w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;
realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na
zasadach okreslonych w Statucie i stosownie do formy organizacyjnej Szkoly oraz
prawa dzieci i mtodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku
1 0siggnigtego rozwoju;

organizowanie ksztatlcenia osob niebgdacych obywatelami polskimi oraz o0sob
bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw.

3. Celem ksztalcenia og6lnego w Szkole jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztaltowania
umiejetnosci;

doskonalenie umiejetnosci  myslowo-jezykowych, takich jak: czytanie ze
zrozumieniem, pisanie tworcze, formulowanie pytan 1 problemoéw, postugiwanie si¢
kryteriami, uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie, wnioskowanie, definiowanie,
postugiwanie si¢ przyktadami itp.;

rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej
z roznych dyscyplin;

zdobywanie umiej¢tnosci formutowania samodzielnych i1 przemys$lanych sadow,
uzasadniania wilasnych 1 cudzych sadow w procesie dialogu we wspdlnocie
dociekajacej;

taczenie zdolnosci krytycznego i logicznego myS$lenia z umiej¢tnosciami
wyobrazeniowo-tworczymi;

rozwijanie wrazliwosci spotecznej, moralnej i estetyczne;j;

rozwijanie narz¢dzi mys$lowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kulturg i jej
rozumienie;

rozwijanie u ucznidw szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania S$wiata
i zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci;
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9) przyswojenie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad
I praktyki, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym,
okreslonym w dokumentacji pedagogicznej szkoty;

10) zdobycie przez ucznidow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

11) ksztaltowanie u ucznidéw postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym §wiecie;

12) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;

13) kontynuowanie ksztalcenia umiejg¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym
dbatosci o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

14) przygotowanie uczniéow do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym
0raz uczenia si¢ przez cale zycie.

4. Umiejetnosci zdobywane przez ucznia w trakcie ksztalcenia ogdélnego w liceum
ogolnoksztatcagcym to:

1) mys$lenie — rozumiane jako ztozony proces umystowy, polegajacy na tworzeniu
nowych reprezentacji za pomoca transformacji dostepnych informacji, obejmujace;j
interakcje wielu operacji umystowych: wnioskowanie, abstrahowanie, rozumowanie,
wyobrazanie sobie, sagdzenie, rozwigzywanie probleméw, tworczosé. Dzieki temu, ze
uczniowie szkoty ponadpodstawowej ucza si¢ rownoczesnie roznych przedmiotow,
mozliwe jest rozwijanie nastgpujacych typéw myslenia:  analitycznego,
syntetycznego, logicznego, komutacyjnego, przyczynowo skutkowego, kreatywnego,
abstrakcyjnego; zachowanie ciaglosci ksztalcenia ogoélnego rozwija zaréwno
myslenie percepcyjne, jak i myslenie pojeciowe. Synteza obu typéw myslenia
stanowi podstawe wszechstronnego rozwoju ucznia;

2) czytanie — umiejetno$¢ laczaca zardwno rozumienie sensOw, jak 1 znaczen
symbolicznych wypowiedzi; kluczowa umiejetnos¢ lingwistyczna i psychologiczna
prowadzaca do rozwoju osobowego, aktywnego uczestnictwa we wspolnocie,
przekazywania doswiadczen migdzy pokoleniami;

3) umiejetno$¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zarowno
w mowie, jak 1 w pi$mie, to podstawOowa umiej¢tnos¢ spoteczna, ktorej podstawa jest
znajomos$¢ norm jezykowych oraz tworzenie podstaw porozumienia si¢ w réznych
sytuacjach komunikacyjnych;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z rdéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod i narzgdzi wywodzaCych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

5) umiejetno$¢ sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, w tym dbato$¢ o poszanowanie praw autorskich i bezpieczne
poruszanie si¢ w cyberprzestrzeni,

6) umiejetno$¢ samodzielnego docierania do informacji, dokonywania ich selekcji,
syntezy oraz warto$ciowania, rzetelnego korzystania ze zrodet;

7) nabywanie nawykow systematycznego uczenia si¢, porzadkowania zdobytej wiedzy
I jej poglebiania;

8) umiejetnos¢ wspotpracy w grupie i podejmowania dziatan indywidualnych.
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§4
1. Do zadan Szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w Szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj
umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programow nauczania, ktore zawierajg podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikow diagnoz
W procesie uczenia i hauczania;

6) organizowanie pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odregbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow lub poszczegolnego ucznia;

9) wyposazanie Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajagcy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych Szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okre§lonych w odrebnych
przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkoéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej 1 Zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczego6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia Szkoly
w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do
poziomu przygotowania uczniow;

16) przygotowanie ucznidow do dokonania $§wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez doradztwo edukacyjno-
zawodowe (10 godzin w cyklu w liceum czteroletnim, dla absolwentow szkoty
podstawowej);

17) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

18) upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;
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19) stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form
organizacyjnych nauczania;

20) przygotowanie uczniow do podejmowania przemySlanych decyzji, poprzez
umozliwienie im samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

21) ksztaltowanie aktywnos$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniéw dbato$ci o zdrowie wilasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

23) wspoétdziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym, m. in.: policja, stowarzyszeniami,
parafia, rodzicami w celu ksztattowania §rodowiska wychowawczego w szkole;

24) ksztaltowanie i rozwijanie u ucznidéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spolecznemu, takich jak: uczciwo$¢, wiarygodnos$é,
odpowiedzialnos¢, wytrwalo$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywno$¢, przedsiebiorczos¢, gotowos¢ do uczestnictwa
w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowe;j;

25) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowe;j,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur 1 tradycji;

26) upowszechnianie wséréd milodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie
wiasciwych postaw wobec probleméw ochrony §rodowiska;

27) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

28) stworzenie warunkow do nabywania przez ucznidow umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;

29) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania ucznidow do wilasciwego
odbioru i wykorzystywania mediow;

30) ochrona ucznidow przed tresciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programow filtrujacych
1 ograniczajacych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

31) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

32) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji;

33) dostosowywanie kierunkéw i tresci ksztatcenia do wymagan rynku pracy;

34) egzekwowanie obowigzku nauki w trybie przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

35) ksztaltowanie u ucznidow postaw przedsigbiorczos$ci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym.

§5
Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspotprace ze srodowiskiem lokalnym, systematycznie
diagnozuje oczekiwania wobec Szkoly, stwarza mechanizmy zapewniajagce mozliwosé
realizacji tych oczekiwan.
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§6
1. Szkola systematycznie diagnozuje osiggnigcia UCzZNnidw, stopien zadowolenia uczniow
1 rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw Szkoty i wyciaga wnioski
z realizacji celéw 1 zadan Szkoly.

2. Z tytulu udostepniania rodzicom i uczniom pelnoletnim gromadzonych przez szkote
informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie sg
pobierane od rodzicéw i1 uczniow petnoletnich optaty, bez wzgledu na posta¢ i sposob
przekazywania tych informacji.

§7
Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele, specjalisci w zakresie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zatrudnieni pracownicy administracji i obstugi we
wspotpracy z uczniami, rodzicami, poradnig psychologiczno- pedagogiczng, z organizacjami
i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi w porozumieniu z organem
prowadzacym Szkote.
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ROZDZIAL IV
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOLY

§8

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w Szkole jest prowadzona w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi programami nauczania
dla poszczegolnych edukacji przedmiotowych.

2. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego.

3. Program nauczania zawiera:

1) szczegdtowe cele edukacyjne;
2) tematyke materiatu edukacyjnego;
3) wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu.

4. Nauczyciel przedmiotu moze wybra¢ program nauczania sposréd programow

zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEIN lub:

1) opracowac program samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami;

2) zaproponowaé program opracowany przez innego autora ( autorow);

3) zaproponowaé program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi
Zmianami.

5. Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w Szkole, Dyrektor Szkoty moze
zasigga¢ opinii  nauczyciela mianowanego Ilub dyplomowanego, posiadajgcego
wyksztatcenie wyzsze lub nauczyciela konsultanta i doradcy metodycznego.

6. Kazdy nauczyciel przedstawia Dyrektorowi Szkoly program nauczania przedmiotu
w danej klasie.

7. Programy nauczania dopuszcza do uzytku Dyrektor Szkoty.

8. Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania stanowia szkolny zestaw
programow.

9. Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow caloSci
podstawy programowej.

§9
1. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat opiece nauczycieli, zwanych dalej
wychowawcami klasy. Dyrektor Szkoly zapewnia zachowanie ciaglosci pracy
wychowawczej przez caly okres funkcjonowania klasy.
2. Dyrektor Szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny
wniosek w oparciu 0 wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na wniosek
wszystkich rodzicow danej klasy.

§ 10
1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
Szkote, poprzez:
1) realizacje¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w §115 niniejszego Statutu;
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2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

pelienie dyzuré6w nauczycieli, zgodnie z zasadami w § 115 ust.3. Zasady
organizacyjno-porzadkowe, harmonogram petnienia dyzuréw ustala Dyrektor
Szkoty.

Dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny 7.45 i trwa do zakonczenia zajgé
w Szkole.

opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: rownomierne roztozenie zajec
w poszczegdlnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylgczeniem
przedmiotow, ktorych program tego wymaga;
przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich na zajeciach praktycznych,
w pracowniach i innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;
obcigzanie uczniéw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;
odpowiednie oswietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;
oznakowanie ciggdéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;
kontrolg obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontroli
obiektow dokonuje Dyrektor Szkoty wraz z Inspektorem BHP co najmniej raz
W roku;

umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

10) oznaczenie drog ewakuacyjnych W Sposob wyrazny i trwaly;
11) ogrodzenie terenu Szkoty;

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

zabezpieczenie otwordow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;
wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed
ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich, otwartg przestrzen pomiedzy biegami
schodow zabezpiecza si¢ kratami,

wyposazenie wybranych pomieszczen Szkoly, a w szczegdlnosci sal
dydaktycznych (pracowni chemicznej, fizycznej) oraz pokoju nauczycieli
wychowania fizycznego w apteczki zaopatrzone w niezbedne S$rodki do
udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje 0 zasadach udzielania tej pomocy;
zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczacymi
imprezach i wycieczkach poza teren Szkoty;

przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow
chemicznych zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajecia z
uzyciem tych substancji i preparatow;

zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania
fizycznego poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych
urzadzen, ktorych przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia
¢wiczacych;

dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkoéw antropometrycznych
uczniéw, w tym dzieci niepetnosprawnych.
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§11
Szkota sprawuje indywidualng opiecke wychowawcza, pedagogiczng, psychologiczng
1 materialng:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrektora Szkoly z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowos$ciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

¢) organizacj¢ wycieczek integracyjnych (warunkiem jest inicjatywa uczniow),

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym $rodowisku organizowana przez pedagoga lub
psychologa,

e) udzielanie niezbednej, doraznej pomocy przez pielggniarke szkolng, wychowawce lub
Dyrektora Szkoty,

f) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych poprzez:

a) wystgpowanie o pomoc dla uczniow do Rady Rodzicéw i sponsorow, a dla wybitnie
uzdolnionych uczniéw roéwniez do Ministra Edukacji i Nauki oraz Prezesa Rady
Ministrow.

2. Uczniowie wybitnie zdolni otaczani sg opieka. W szczeg6lnosci:

1) umozliwia si¢ uczniom szczegdlnie zdolnym realizacje indywidualnego programu
nauki lub toku nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) organizuje si¢ zajecia wspierajace przygotowanie ucznidow do konkursow,
i olimpiad;

3) nawigzuje si¢ wspolpracg z uczelniami wyzszymi w celu wzbogacenia procesu
dydaktycznego;

4) organizuje si¢ wewnetrzne konkursy wiedzy i umiejetnosci,

5) dostosowuje si¢ wymagania edukacyjne do potrzeb ucznia;

6) indywidualizuje si¢ pracg z uczniem na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych.

§ 12
1. Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w Szkole Programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw;
3) realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy
we wspotpracy z lekarzami, pedagogami i psychologami;
4) dzialania opiekuncze wychowawcy klasy;
5) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Bodzentynie.
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§13

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje na poczatku kazdego roku szkolnego
zespot nauczycieli 1 rodzicow, powotywany przez Dyrektora Szkoty.

§ 14
Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku
szkolnego Rada Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkoty.
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie Programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala Dyrektor Szkoty z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
. Wychowawcy klas przedstawiajg program uczniom i ich rodzicom w formie okreslone;j
zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.

§15

. Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele wraz z uczniami
w procesie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspolpracy z
rodzicami, organem prowadzaCym i nadzorujgcym oraz instytucjami spolecznymi,
gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

. Organizacja ksztalcenia 0sob niebedacych obywatelami polskimi.

Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, maja
prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajg¢ lekcyjnych
jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym
udzial w obowiazkowych zajg¢ciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac roznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne
lub konsularne kraju ich pochodzenia dzialajace w Polsce albo stowarzyszenia
kulturalno-oswiatowe danej narodowosci,

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osobe wladajacg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w
charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta mi¢gdzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach
przewidzianych dla obywateli polskich.

3. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 2, sa organizowane na warunkach okre§lonych
w odrebnych przepisach prawa.

4. Szkota zapewnia integracje ucznidéw niebgdacych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem szkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych
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zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z ksztatceniem za granica.
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ROZDZIAL V
POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

§ 16
W Szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno - pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
wychowankom, rodzicom i nauczycielom.

§ 17
1. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna polega na :

1) rozpoznawaniu czynnikow S$rodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie
ucznia w szkole;

2) rozpoznawaniu i  zaspokajaniu indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz mozliwos$ci psychofizycznych;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci
przez ucznia;

4) wspieraniu ucznia wybitnie zdolnego;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw  edukacyjno-
terapeutycznych dla ucznidow niepelnosprawnych, indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub
socjoterapeutycznym dla uczniow niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, a takze plandéw dziatan wspierajacych dla uczniow
posiadajacych opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz dla uczniéw
zdolnych 1 z trudno$ciami w nauce;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$réd ucznidw
1 rodzicow;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z Programu wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

8) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym kierunku;

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne dzieci;

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnoSci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

11) wspieraniu  nauczycieli 1 rodzicow w  rozwigzywaniu  problemow

wychowawczych;
12) umozliwianiu rozwijania umiejgtnosci wychowawczych rodzicoéw i nauczycieli;
13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.
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§ 18

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspoétpracy z:
1) rodzicami;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
2. Wspieranie ucznia i udzielanie mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie
poprzez $cista wspotprace nauczycieli, wychowawcOw oraz specjalistow, takze w trakcie

biezacej pracy.

§ 19

1. Pomoc psychologiczno-pedagogicznej jest udzielana z inicjatywy:
1) rodzicow;
2) ucznia;
3) pedagoga;
4) nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajgcia z uczniem;
5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 20

1. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie 1 zaspakajanie potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych uczniéw, wynikajacych z :

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9
10)
11)
12)
13)
14)

wybitnych uzdolnien;

niepetnosprawnosci;

niedostosowania spotecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
zaburzen zachowania i emocji;
specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢ ;
deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;
choroby przewleklej;

Zaburzen psychicznych;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
zaniedban srodowiskowych;

trudnosci adaptacyjnych;

odmiennosci kulturowe;.

§ 21

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:
1) systemowych dzialan majacych na celu rozpoznanie zainteresowan uczniow,

w tym uczniéw wybitnie zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na

celu rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

2) dziatan pedagogicznych, ktorych celem jest rozwoj umiejetnosci uczenia sig;
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3) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ciach edukacyjnych;

4)  zaj¢¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych;

5) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i nauczycieli;

6) zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;

7) zaje¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

8) porad dla uczniow;

9) zindywidualizowane] S$ciezki ksztalcenia obejmujgcej zajecia edukacyjne,
organizowane dla ucznia wspolnie z oddziatem szkolnym oraz indywidualnie
z nauczycielem.;

10) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.

2. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia rozwijajace
umiejetnosci uczenia si¢ oraz zajecia specjalistyczne prowadzi si¢ przy wykorzystaniu
aktywizujacych metod pracy.

3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 22
W Szkole rozpoznaje si¢ mozliwosci i potrzeby edukacyjne uczniow.

§ 23
Dyrektor Szkoly organizujac pomoc psychologiczno-pedagogiczng planuje i prowadzi
dzialania stuzace stalemu podnoszeniu jakosci tej pomocy.

§ 24

1. Zainteresowania uczniéow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s3 w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz na podstawie opinii
i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

2. W Szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

3. Dyrektor Szkoty po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w
§ 73 Statutu Szkoty.

4. Organizowane w Szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig form¢ rozwoju uzdolnien

1 ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapdw objeci sg specjalna opieka
nauczyciela.

§ 25
1. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ciach polega na:
1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;
2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;
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3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia;

4) umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnosciag korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia 1 §rodkoéw dydaktycznych;

5) roznicowaniu stopnia trudnos$ci i form prac domowych.

§ 26
W  celu wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego Szkola, za zgoda organu
prowadzacego, zatrudnia nauczyciela posiadajacego kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej oraz pomoc nauczyciela.

§27
Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcoéw oraz specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewnia Poradnia Psychologiczno—
Pedagogiczna w Bodzentynie oraz placowki doskonalenia nauczycieli na wniosek Dyrektora
szkoty.

§ 28
Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja specjalisci z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zatrudnieni w szkole oraz pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Bodzentynie w zaleznosci od potrzeb. .

§ 29
W Szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiej¢tnosci
z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiej¢tnosci wychowawczych.

§30
W przypadku gdy udzielana uczniowi pomoc psychologiczno-pedagogiczna nie przynosi
efektow 1 nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia, Dyrektor Szkoty, za zgodg rodzicow
ucznia, ma obowigzek  wystgpi¢ do  poradni  psychologiczno-pedagogicznej
z wnioskiem o przeprowadzenie poglebionej diagnozy specjalistycznej problemu ucznia
w celu wskazania sposobu rozwiazania tego problemu.

§31
1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowanych
spotecznie:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do pobytu w Szkole, sprzet specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne;
3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;
4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
5) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.
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Minimalny tygodniowy wymiar godzin zajge¢ rewalidacyjnych dla ucznia wynosi
2 godziny.

§ 32

. Ucznidéw, ktéorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do
Szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne
nauczanie w sposOb zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen
dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy
psychologiczno —pedagogicznej.

. Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu
rodzinnym lub Szkole, jesli pozwala na to stan zdrowia ucznia.

. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogolnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania
danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania,
po zasiegnigciu opinii rodzicoéw ucznia albo pelnoletniego ucznia, moze zezwoli¢ na
odstapienie od realizacji niektorych treSci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami
edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow w
miejscu, w ktorym sa organizowane zajecia indywidualnego nauczania. Wniosek ze
stosownym uzasadnieniem sktada si¢ w postaci papierowej lub elektronicznej.

. Na podstawie orzeczenia Dyrektor Szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec¢
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j.

. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio
z uczniem wynosi dla uczniéw szkot ponadpodstawowych—od 12 do 16 godzin.

. Tygodniowy wymiar zaje¢, o ktorych mowa w ust. 8, realizuje si¢ w ciggu CO najmniej
3dni.

0. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszcezanie do Szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, Dyrektor Szkoly w miar¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne formy
uczestniczenia w zyciu Szkoty.

1. Na wniosek rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia i na podstawie dotgczonego do
wniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, Zze stan zdrowia ucznia ulegt
czasowej poprawie i umozliwia mu uczeszczanie do szkoly, Dyrektor Szkoly zawiesza
organizacje¢ indywidualnego nauczania na okres wskazany w zaswiadczeniu lekarskim.

2. Na wniosek rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia i na podstawie dolaczonego do
wniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, Ze stan zdrowia ucznia umozliwia
uczeszczanie do szkoly, Dyrektor Szkoty zaprzestaje organizacji indywidualnego
nauczania oraz powiadamia 0 tym poradni¢, w ktorej dziata zespol, ktory wydat
orzeczenie, 1 organ prowadzacy szkote.
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§ 33
Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej Sytuacji materialnej
z powodu warunkoéw rodzinnych i losowych poprzez wystgpowania 0 pomoc do Rady
Rodzicéw, sponsoréw i organizacji.

§ 34

1. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego
ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

2. Szkota zbiera oferty ubezpieczen i przedstawia je Radzie Rodzicéw. Decyzje o wyborze
wysokosci sktadki i firmy ubezpieczeniowej podejmuje Rada Rodzicow.

3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy klasy, Dyrektor
Szkoly moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia ze $rodkéw
finansowych Szkoty.

§ 35

Obowigzkiem wszystkich ucznidéw jest posiadanie ubezpieczenia od kosztow leczenia
podczas wyjazdow zagranicznych. Wymog ten dotyczy takze nauczycieli.
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ROZDZIAL VI
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§ 36
1. Organami Szkoly s3a:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad UczniowskKi.
§ 37

Kazdy z wymienionych organéw w § 36 ust. 1 dziala zgodnie z Ustawg Prawo O$wiatowe
I Ustawg o systemie o$wiaty. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrgbnych regulaminéw,
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoly.

§ 38
1. Dyrektor Szkoly:
1) kieruje Szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dzialajaca w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§ 39
Dyrektor Szkoty kieruje biezaca dzialalnoscig Szkoly, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole.

§ 40
Ogo6lny zakres kompetencji, zadan i1 obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla Ustawa
Prawo oswiatowe, Ustawa o systemie o$wiaty 1 inne przepisy szczegotowe.

§41
Dyrektor Szkoty:
1. Kieruje dziatalnos$cig dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, a w szczegdlnosci:

1) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci,

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie 1 porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej,

3) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych;

4) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna, gdy zachodzi taka potrzeba;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;
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6) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogolne
whnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty;

7) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnos$ci nauczyciela;

8) podaje do publicznej wiadomosci do 15.06 szkolny zestaw podrgcznikow, ktory bedzie
obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;

9) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow 1 Samorzagdem Uczniowskim;

10) stwarza warunki do dzialania w Szkole wolontariatu, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo- opiekunczej w szkole;

11) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i1 na zasadach
okreslonych w rozdziale V Statutu Szkoty;

12) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), po spelieniu ustawowych
Wymogow zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego w formie
indywidualnego nauczania w szkole lub poza szkola;

13) dokonuje bilansu potrzeb, a w szczeg6lnosci okresla formy i pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i liczb¢ godzin potrzebng na ich realizacj¢ oraz wystgpuje do organu
prowadzacego i ich przydzial;

14) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne
na zasadach okreslonych w §32 Statutu Szkoty;

15) zawiadamia przedstawiciela jednostki samorzadowej (woéjta, burmistrza, prezydenta
miasta), na terenie ktorej mieszka absolwent szkoty podstawowej, ktory nie ukonczyt
18 lat, o przyjeciu go do Szkoty w terminie 14 dni od dnia przyjecia oraz informuje
odpowiednie jednostki Samorzadu o zmianach w spelnianiu obowigzku nauki

w terminie 14 dni od daty powstania tych zmian;

16) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczna;

17) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
I zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

18) zwalnia uczniow z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka w
oparciu 0 odrgbne przepisy;

19) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w  §73 Statutu Szkoty;

20) inspiruje  nauczycieli do  innowacji  pedagogicznych,  wychowawczych

I organizacyjnych;

21) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

22) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad;

23) skresla z listy uczniow, z zachowaniem zasad zapisanych w § 147 Statutu;

24) na udokumentowany wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego;
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wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzajacych;

ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym prowadza lub uczestnicza w zaj¢ciach zatrudnieni
nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc
nauczyciela;

organizuje zaj¢cia dodatkowe;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

wspoltdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich;

wspOlpracuje z pielegniarka sprawujaca profilaktyczng opieke¢ zdrowotng nad
mtodziezg oraz rodzicami w przypadku wystgpienia problemow zdrowotnych;

wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajace zgodno$é
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych,

w drodze zarzadzenia publikuje tekst jednolity statutu;

jest odpowiedzialny za organizacje i przebieg egzaminu maturalnego w szkole;

do przeprowadzenia egzaminu maturalnego w szkole powotuje zespot
egzaminacyjny;

jest przewodniczacym zespotu egzaminacyjnego. W przypadku choroby
przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego lub z innych waznych przyczyn
uniemozliwiajacych jego udziat w egzaminie maturalnym albo wynikajacych
z  konieczno$ci  zapewnienia  wlasciwej  organizacji  tego  egzamindéw,
przewodniczagcym zespolu egzaminacyjnego moze by¢ osoba wskazana przez
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej.

rganizuje dziatalnos¢ Szkoly, a w szczegdlnosci:

opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny, zgodnie z obowigzujacymi
terminami;

przydziela nauczycielom stale prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;
okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

ustala wykaz materialow niezbednych nauczycielowi do wykonywania czynnosci
wchodzacych w zakres obowigzkéw nauczycieli, stosownie do specyfiki Szkoty;
odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow,

zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach wystgpienia w kolejnych w dwodch dniach poprzedzajacych zawieszenie
zaje¢ temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe
nie s bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje Dyrektora szkoty,

24



Statut Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Jozefa Szermentowskiego w Bodzentynie

7) zawiesza zajecia dydaktyczno-wychowawcze w szkole na czas oznaczony, w razie

wystapienia na danym terenie:

a) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.

3. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty Dyrektor odpowiada za
organizacj¢ realizacji zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan, a w szczegdlnosci:

1) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji
zadan szkoty,

2) koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwo$ci psychofizyczne dzieci i uczniow, w tym dzieci
1 uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym, dzieci objetych wczesnym
wspomaganiem rozwoju lub uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjno-wychowawcze,

3) ustala we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do

zrealizowania w poszczegodlnych oddziatach uwzgledniajac w szczegodlnosci:

a) rOwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zrdznicowanie zaj¢¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich
uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

4) we wspotpracy z nauczycielami ustala sposdb monitorowania postepow uczniow oraz
sposob weryfikacji wiedzy i umiejgtnosci uczniow, w tym rowniez informowania
uczniéow lub rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego
ocenach,

5) we wspotpracy z nauczycielami ustala sposob potwierdzania uczestnictwa uczniow
w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢, uwzgledniajac koniecznos¢ poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz
warunki techniczne 1 oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki,

6) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan Szkoty,
a W szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — Sanitarnego, bezpiecznych
warunkoéw pobytu uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

7) dba o wlasciwe wyposazenie Szkoty w sprzgt i pomoce dydaktyczne;

8) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow Szkoly ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystos¢;

9) sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig administracyjng i gospodarcza Szkoty;
10) opracowuje projekt planu finansowego Szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;
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11) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

12) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen;

13) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych Szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

14) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

15) powotuje komisj¢ w celu dokonania inwentaryzacji majatku Szkoty;

16) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji Szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

17) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych.

4. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegolnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

2) powierza pehienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow
samorzagdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych 1 wurzgdniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny;

4) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow;

5) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

6) przyznaje nagrody Dyrektora Szkoly oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 pracownikom administracji 1 obstugi Szkoty;

7) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyroznienia dla nauczycieli
i pracownikéw zgodnie z regulaminem;

8) udziela urlopow zgodnie z KN i KP;

9) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebgdacych nauczycielami;

10) wydaje swiadectwa pracy i opinic wymagane prawem;

11) uchylony;

12) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;

13) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

14) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

15) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do
opiniowania i zatwierdzania;

16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa.

5. Sprawuje opiek¢ nad uczniami:

1) wspotpracuje z Samorzagdem Uczniowskim;

2) moze powota¢ Komisje Stypendialng, w sktad ktorej wchodzi¢c moga wszyscy
czlonkowie Rady Pedagogicznej;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasiggnieciu opinii Komisji
Stypendialnej i Rady Pedagogicznej, wysoko$¢ stypendium za wyniki w nauce i za
osiggnigcia sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien Statutu Szkoty;
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5) sprawuje opiecke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne i organizacj¢ opieki
medycznej w Szkole.

§42
Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora
Szkoty. Dyrektor wspolpracuje z organem prowadzacym 1 nadzorujagcym w zakresie
okre$lonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 43
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

§ 44
W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

§ 45
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
opiekunczo —wychowawcza.

§ 46
1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) zatwierdza plany pracy szkoty;

3) podejmuje uchwalty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmuje uchwaly w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu tych projektow Rad¢ Rodzicow;

5) ustala organizacje¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy uczniow;

7) ustala spos6b wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, W celu
doskonalenia pracy szkoty.

8) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu.

§ 47
1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujgcych opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty bedacej jednostka budzetowa;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
4) wniosek o nagrode kuratora o§wiaty dla Dyrektora szkoty;
5) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora;
6) prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
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7) podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

8) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

9) programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

10) kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze;

§48
1. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do Statutu i zobowiagzuje Dyrektora do
obwieszczania tekstu jednolitego Statutu;

2) moze wystgpowaé z wnioskiem 0 odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora
Szkoty lub  z innych funkcji kierowniczych w Szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

4) glosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora Szkoty;

5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do
Dyrektora, organu prowadzacego szkote w szczegdlnosSci w sprawach organizacji
zajec:

a) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢: zajecia z jezyka obcego
nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany Ww ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do
szkolnego zestawu programow nauczania;

b) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

¢) zajec¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

8) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko Dyrektora
Szkoty zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

9) wybiera przedstawiciela do zespolu rozpatrujacego odwolanie nauczyciela od
oceny pracy;

10) zgtasza 1 opiniuje kandydatow na czlonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla
Nauczycieli;

11)Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program
wychowawczo-profilaktyczny.

§49
Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujgcego,
Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.
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§ 50
Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwatly sg podejmowane
zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

§51
Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonaniec uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§ 52
Zebrania Rady Pedagogiczne] sa protokotowane. Nauczyciele s3 zobowigzani do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga

narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow
Szkoty.

§53
Protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej sporzadzane sa w formie elektronicznej
I papierowej, zgodnie z zasadami ustalonymi w Regulaminie Rady Pedagogiczne;j.

§ 54.
1. W szkole dziala Rada Rodzicow.
2. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.
3. Rada Rodzicow reprezentuje og6t rodzicow przed innymi organami Szkoty.
4. Wybory reprezentantow rodzicéw kazdego oddziatu, przeprowadza wedtug Regulaminu
Rady Rodzicow.
5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegotowo:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegétowy tryb wyboréw do Rady Rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
6. Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.
7. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.
8. W zebraniach Rady Rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka szkolna w celu omowienia
zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia ucznidw, z zachowaniem
w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

§ 55
1. Rada Rodzicéw w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program wychowawczo-
profilaktyczny.
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3) Program, o ktorym mowa w § 55 ust. 1 pkt. 2 Rada Rodzicow uchwala
w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego, po wezesniejszym uzyskaniu
porozumienia z Rada Pedagogiczna.

4) W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada
Rodzicow nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu
profilaktyczno-wychowawczego, program ten ustala Dyrektor Szkoty
w uzgodnieniu z organami sprawujagcymi nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

§ 56
1. Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez Dyrektora;

2) opiniuje podjecie dziatalnosci organizacji i stowarzyszen;

3) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swoja opini¢ na piSmie w terminie
14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku
zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

4) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania
i ksztalcenia, w przypadku, gdy nadzor pedagogiczny poleca taki opracowac.

§ 57
1. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela;

2) wystepowac do Dyrektora Szkoty, innych organow Szkoty, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkolnych;

3) delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajgcej
kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§ 58

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”. Samorzad
Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady dziatania, sposob wybierania i dzialania organéw samorzadowych, zadania oraz
uprawnienia Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego
uchwalany przez 0got uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidéw.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego w szczeg6lnosci naleza:
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1) wspoétdziatanie z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczng i wychowawcami
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i1 pomocy materialnej, a takze
wspieranie dziatalno$ci dydaktycznej nauczycieli;

2) przedstawianie swojej opinii Dyrektorowi Szkoly i Radzie Pedagogicznej
0 projektach ewentualnych zmian w profilu ksztalcenia, organizacji Szkoty, rozktadu
zaje¢ szkolnych itp.;

3) uzyskiwanie od Dyrektora Szkoly i wychowawcow klasowych na biezgco wszelkich
informacji o zmianach przepisow dotyczacych uczniow.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow W nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$ciag rozwijania i1 zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) wyboru nauczyciela do pelnienia funkcji Opiekuna Samorzadu;

6) dysponowania W porozumieniu z opickunem funduszami, bedgcymi w posiadaniu
Samorzadu oraz srodkami wspolnie wypracowanymi przez mlodziez;

7) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej,
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizaCyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty;

8) Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem szkoty podejmuje dziatania
z zakresu wolontariatu;

9) Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Klub Wolontariatu, ktérego zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych spos$rod pomystéw zgloszonych
przez zespoly uczniowskie poszczegdlnych oddziatdéw klasowych. Szczegotowe
zasady dziatania Klubu wolontariatu (w tym Ssposob organizacji i realizacji dziatan)
w szkole okresla regulamin Klubu wolontariatu, bedacy odrgbnym dokumentem.

§ 59

Zasady wspolpracy organéw Szkoly.

1. Wszystkie organy Szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetenc;ji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatah powinny by¢
uchwalone do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sa Dyrektorowi Szkoty
w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi Szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organdow, moze wiaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajgc kKompetencji organu uprawnionego.
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4. Organy Szkoly moga zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

5. Uchwaly organoéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oprécz uchwatl personalnych podaje si¢ do ogoélnej wiadomosci w formie pisemnych
tekstow uchwatl umieszczanych na tablicy ogtoszen.

6. Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez
swoja reprezentacje, tj. Rade Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski w formie pisemnej,
a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7. Whnioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

8. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki
i ksztatcenia dzieci wedtug zasad ujetych w § 72 ust. 1 Statutu Szkoty.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w § 60 niniejszego statutu.

§ 60
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami Szkoly.
1. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczna, a Radg Rodzicow:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do Dyrektora Szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dzialanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow —
strony sporu;

4) 0 swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie

zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami Szkoly, w ktorym strong jest Dyrektor,
powotywany jest Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organow szkoly, z tym ze Dyrektor Szkoly wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespdl Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢é postgpowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznos$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
glosowania.

4. Strony sporu sa zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

5. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

§ 61
Biezaca wymiang informacji 0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
poszczegodlnych organdw Szkoty organizuje Dyrektor Szkoty.

§ 62
1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Szkoty tworzy si¢ nastgpujace stanowiska
Kierownicze:
1) Gtoéwny ksiegowy;
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2) Wicedyrektor (stanowisko to moze =zosta¢é utworzone =za zgoda organu
prowadzacego przy dziatajacych min. dwunastu oddziatach w szkole);

3) Spoteczny Wicedyrektor Szkoty (nauczyciel zastgpujacy Dyrektora podczas jego
nieobecnosci- ponizej dwunastu oddziatow).

§ 63
Dla stanowisk kierowniczych wymienionych w § 62 ust. 1 Dyrektor Szkoty opracowuje
szczegdtowy przydzial czynnos$ci, uprawnien i odpowiedzialno$ci, zgodnie z potrzebami
I organizacja Szkoty.
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ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA NAUCZANIA | WYCHOWANIA

§ 64
Formy pracy dydaktycznej i wychowawczej.
1. Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form
pracy z uczniem, osiggni¢¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajgc tradycje Szkoty.
2. Wiasciwy dobor rdéznorodnych form pracy na poszczegolnych etapach edukacyjnych jest
podstawa wszechstronnego i efektywnego ksztalcenia w szkole.
3. Zajecia w Szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢, o ile bedzie to
wynika¢ z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegolnych oddziatlow, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy, opisanych w niniejszym statucie

3) w strukturach miedzyoddziatlowych, tworzonych z ucznidow z tego samego etapu
edukacyjnego: zaje¢ z jezyka obcego, zaje¢ fakultatywnych, zaje¢ z WF - u;

4) w toku nauczania indywidualnego;

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

6) w formach realizacji obowigzku nauki poza Szkota;

7) w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia
wyroéwnawcze, inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) w systemie wyjazdowym o strukturze migdzyklasowej: obozy naukowe, wycieczki
turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany migdzynarodowe, obozy
szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

4.Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogacic¢

proces dydaktyczny o inne formy zaj¢¢, niewymienione w ust.3.

§ 63

Zasady podzialu na grupy i tworzenia struktur miedzyklasowych.

1. Na zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych i z informatyki dokonuje si¢ podziatu na
grupy w oddziatach liczacych 24 uczniow i wigcej z tym, ze liczba uczniow w grupie nie
moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowey.

2. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow. Dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyklasowych.

3. Zajecia z wychowania fizycznego w zalezno$ci od realizowanej formy tych zaje¢ moga
by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

4. Na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogolnego, jezeli z programu wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych (biologia, fizyka, chemia, edukacja dla bezpieczenstwa) dokonuje si¢
podzialu na grupy, jezeli oddzial liczy 31 ucznidow i wiecej za zgoda organu
prowadzacego.
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5. W Szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniow, w tym
od 3 do 5 uczniéw niepetnosprawnych.
6. Szkota moze organizowaé¢ wycieczki i imprezy zagraniczne zgodnie z Regulaminem
wycieczek w formach:
1) wycieczek zwigzanych z programem nauczania,
2) wycieczek krajoznawczo — turystycznych,
3) wymian mi¢dzynarodowych dzieci i mtodziezy zwigzanych z poznawaniem
odmiennych kultur, realizacji projektu itp.

§ 64
Dyrektor Szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty
okres ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych
W przepisach prawa.

§ 65
Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicow lub na zyczenie uczniow petnoletnich Szkota
organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 66

1. Uczniom danego oddzialu lub grupie miedzyoddziatlowej organizuje si¢ zajecia
Wychowania do zycia w rodzinie zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice zgtosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w
zajeciach.

3. Uczen pelnoletni nie bierze udzialu w zajgciach, o ktorych mowa w ust. 1, jezeli zglosi
Dyrektorowi Szkolty w formie pisemnej sprzeciw wobec swojego udzialu
w zajeciach.

4. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.

§ 67
W uzasadnionych przypadkach poszczegolne zajecia edukacyjne, mogg by¢ prowadzone na
terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci szkot wyzszych, centrow
ksztatcenia praktycznego oraz osrodkow doksztatcania 1 doskonalenia zawodowego,
u pracodawcoéw oraz przez pracownikow tych jednostek na podstawie umowy zawartej
pomiedzy Dyrektorem Szkoly a dang jednostka.

§ 68
1. Uczen moze by¢ zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajg¢ciach informatyki, drugiego jezyka po spelnieniu warunkow:
1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktérych uczen ma by¢
zwolniony umieszczone sg w planie zajec¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu,

35



Statut Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Jozefa Szermentowskiego w Bodzentynie

2) rodzice ucznia wystgpia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktdrym wyraznie
zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na
zajeciach.

2. Uczen, zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajg¢ciach informatyki, drugiego jezyka, ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje
tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaj¢¢ sg one umieszczone w danym dniu
pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki,
drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 69

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajacej warunki, o ktérych mowa
w art.127 ust. 11 ustawy prawo oswiatowe, zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub calego okresu  ksztalcenia
w Szkole.

§70
Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, zabezpieczajac dostep do tresci, ktoére moga
stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju ucznidéw poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacjg.

§71
Przerwy lekcyjne mogg trwac 5, 10 minut, w tym jedna 15 minut.

§72
1. Formy wspélpracy Szkoly z rodzicami.
1) Wspotpraca Dyrektora Szkoty z rodzicami:
a) zapoznawanie rodzicéw z gldownymi zatozeniami zawartymi w Statucie Szkoty,
b) udziat Dyrektora Szkoty w zebraniach Rady Rodzicow,
c) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach
pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej podczas $rodrocznych spotkan
Z rodzicami,
d) rozpatrywanie wspolnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich.
2) Wspotdziatanie w zakresie:
a) doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego
I wychowawczego,
b) poprawy warunkow pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty,
C) zapewnienia pomocy materialnej uczniom.
3) Wyjasnianie problemoéw wychowawczych, przyjmowanie wnioskow, wskazowek
dotyczacych pracy Szkoty:
a) bezposrednio przez Dyrektora Szkoty,
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b) za posrednictwem Klasowych Rad Rodzicow,
c) za posrednictwem Rady Rodzicow.
4) Formy wspotdziatania rodzicow i nauczycieli:

a) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniéw klas pierwszych na poczatku roku
szkolnego w celu nawigzania $cistych kontaktow, poznania Srodowiska
rodzinnego, zasi¢gniecie doktadnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego
mozliwos$ciach i problemach,

b) wspodlne spotkania wszystkich nauczycieli z rodzicami klas pierwszych.

5) Spotkania z rodzicami (wediug harmonogramu opracowanego przez Dyrektora Szkoty)
obejmuja:
a) przekazywanie informacji o ocenach uczniow i problemach wychowawczych,
b) ustalenie form pomocy,
c) wprowadzenie rodzicow w system pracy wychowawczej w klasie i szkole,
d) wspdlne rozwigzywanie wystepujacych problemow, uwzglednianie propozycji
rodzicow, wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie,
e) omawianie czytelnictwa uczniow i innych spraw dotyczacych uczniow i Szkoty,
f) zapraszanie rodzicow do udziatu w spotkaniach okoliczno$ciowych (np. z okazji
rozpoczgcia roku szkolnego, imprez klasowych, zakonczenia roku szkolnego,
pozegnania absolwentow itp.),
g) udziat rodzicow w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach,
studniowkach, imprezach sportowych,
h) zapoznanie z procedurg oceniania i1 klasyfikowania ucznidéw oraz zasadami
usprawiedliwiana nieobecnosci przez uczniow.
6) Indywidualne kontakty:
a) wizyty wychowawcy w domach ucznidow, stwarzajacych problemy wychowawcze,
b) kontakty wychowawcy 1 nauczycieli z rodzicami ucznidow osiggajacych bardzo
stabe wyniki w nauce poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencjg,
przekazywanie informacji w zeszytach przedmiotowych przez nauczycieli
poszczegolnych przedmiotéw, kontakty osobiste,
C) udziat rodzicoéw w wychowawczych lekcjach otwartych,
d) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie (za zgoda rodzicow) do
Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,
e) obowigzkowe informowanie rodzicow przez wychowawcg, po konsultacji
z nauczycielami, o przewidywanych dla ucznia ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych
wedlug warunkéw okreslonych w Wewngtrzszkolnych Zasadach Oceniania.

§73
Indywidualny tok nauki.
1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§74

Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki.

1.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
Dokumentacje procesu nauczania szkét dla miodziezy prowadzonych w  trybie
stacjonarnym prowadzi si¢ w dzienniku elektronicznym.
Po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych przed koncem roku szkolnego
w danym roku szkolnym wychowawca wykonuje wydruk arkusza ocen.
Arkusze ocen klasy przechowuje si¢ zgodnie z przepisami w tym zakresie.
Dwa razy w ciaggu roku po klasyfikacji §rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ archiwizacji
dziennika.
W szkole wprowadza si¢ dodatkowa dokumentacje:
1) Dziennik zaje¢ pozalekcyjnych, dokumentujacy realizacj¢ dodatkowych godzin
Dziennik, o ktorym mowa w pkt. 6 zawiera:
1) imie i nazwisko nauczyciela;
2) wykaz zrealizowanych godzin w poszczegdlnych potroczach;
3) dokumentacje potwierdzajaca zaj¢cia prowadzone jako:
a) kota zainteresowan zgodnie z planem pracy, wykazem uczniow,
listg obecnosci Ucznidw, tematykg poszczegolnych zajec;
b) zajecia z uczniem zdolnym Iub stabym, z tematyka zajec, lista
uczniow;
4) rozliczenie potroczne zrealizowanych godzin;
5) wyniki ewaluacji;
6) potwierdzenie form sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
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ROZDZIAL VIII
SZKOLNY SYSTEM WYCHOWANIA

§ 75
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowywany na poczatku kazdego roku szkolnego
przez zespot nauczycieli 1 rodzicow, powotywany przez Dyrektora Szkoty bierze pod uwage
wyniki corocznej diagnozy potrzeb rozwojowych uczniow.

§76
Dziatania wychowawcze Szkoly maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez Dyrektora Szkoly oraz pozostatych
pracownikow Szkoty. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoly jest catosciowy
I obejmuje rozwodj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym
i zdrowotnym.

§77
Podstawa odniesienia sukcesu w realizacji dziatan wychowawczych Szkoty jest zgodne
wspotdziatanie uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli.

§78
1. Podjete dziatania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym $rodowisku szkolnym maja
na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad soba;

2) bycia uzytecznym cztonkiem spoleczenstwa;

3) bycia osoba wyrdzniajaca si¢ takimi cechami jak: odpowiedzialno$¢, samodzielnosc,
odwaga, Kkultura osobista, uczciwo$¢, dobro¢, patriotyzm, pracowitosc,
poszanowanie  godnosci i innych, wrazliwo$¢ na krzywdg ludzka, szacunek dla
starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzgdnosci;

5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, Szkoty i srodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznosci i wigzi ze Szkota;

7) tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowiazuja jasne i jednoznaczne reguly,
akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkolne;.

§79
1. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoty.
2. Preferuje si¢ postawy bedace kanonem zachowan ucznia, wedtug ktérych uczen:
1) znai akceptuje dziatania wychowawcze Szkoty;
2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;
3) umie prawidtowo funkcjonowac¢ w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie;
4) zna i respektuje obowiagzki wynikajace z tytutu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
cztonkiem spoteczenstwa, Polakiem i1 Europejczykiem,;
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5) posiada wiedzg | umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych
dla siebie wartosci, okreslania celow i dokonywania wyborow;

6) jest zdolny do autorefleks;ji, nieustannie nad sobg pracuje,
7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a) zasady kultury bycia,

b) zasady skutecznego komunikowania sig,

c) zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,

d) akceptowany spotecznie system wartosci .
8) chce i umie dazy¢ do realizacji Wlasnych zamierzen:
9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celoéw zyciowych;
10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

§ 80
1. W oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty zespoly wychowawcow
(wychowawcy klas) opracowuja klasowe Programy Wychowawcze na dany rok szkolny.
Program Wychowawczy w klasie powinien uwzgledniaé¢ nast¢pujace zagadnienia:
1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;

2) przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby;

3) wdrazanie uczniow do pracy nad wlasnym rozwojem;

4) pomoc w tworzeniu systemu warto$ci;

5) strategie dziatan, ktorych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:

a) adaptacja,

b) integracja,

C) przydziat r6l w klasie,

d) wewnatrzklasowy system norm postgpowania,

e) okreslenie praw i obowigzkow w klasie, szkole,

f) kronika klasowa, strona internetowa itp.

6) budowanie wizerunku klasy i wi¢zi pomigdzy wychowankami:

a) wspolne uroczystosci klasowe, szkolne, obozy naukowe, sportowe,

b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna,

c) kierowanie zespotem klasowym na zasadzie wlaczania do wudziatu
w podejmowaniu decyzji rodzicéw i uczniow,

d) wspolne narady wychowawcze,

e) tematyka godzin wychowawczych z uwzglednieniem zainteresowan klasy,

f) aktywny udziat klasy w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska,

g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie tzw. ,,mocnych stron klasy” .

7) strategie dziatan, ktorych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

8) promowanie warto$ci kulturalnych, obyczajowych, $rodowiskowych i zwigzanych
Z ochrong zdrowia.

9) preorientacja zawodowa realizowana jest m.in. poprzez zajecia i konsultacje z doradca
zawodowym oraz inne dziatania zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie Doradztwa
Zawodowego stanowigcym odrgbny dokument. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i

zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,
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b) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

¢) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodoweyj,

d) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe,

¢) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.
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ROZDZIAL IX
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 81

1. Do realizacji zadan statutowych Szkoty Szkota posiada;

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

14 sal lekcyjnych;

biblioteke;

pracowni¢ komputerowg z 16 stanowiskami,
salg gimnastyczng;

salg regionalng;

sale do bilardu i tenisa stolowego;

sale lustrzana;

sitownig;

czytelnig;

10) szatnie;
11) gabinet profilaktyki zdrowotnej;
12) pomieszczenia administracyjno- gospodarcze.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku

§ 82

szkolnego.
2. Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sg w § 104.

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Powiatowego Zespotu Szkot opracowany przez Dyrektora Szkoty na
podstawie ramowych plandw nauczania oraz Planu Finansowego Szkoty. Arkusz

§ 83

organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy Szkofe.

2. Dyrektor Szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoly zgodnie z obowigzujacymi

zasadami i terminami.
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty, Dyrektor

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajgc¢

okreslajacy organizacje zajec¢ edukacyjnych.

§ 84

1. Dyrektor Szkoty we wspotpracy z zespotem WDN opracowuje plan WDN —
Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.

2. W celu zapewnienia poprawnej realizacji zatozen WDN dyrektor powotuje szkolnego

lidera WDN.
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§ 85
Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych ilosci ucCznidw
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepisow.

§ 86
Nauczanie w zespolach miedzyklasowych.

1. Dyrektor Szkoty moze podjaé decyzj¢ o prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
o strukturze migdzyklasowe;.

2. Zajecia, o ktérych mowa w punkcie 1, moga mie¢ rozne formy, w szczegdlnosci moga
dotyczy¢ przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu lub mogg dotyczy¢
np. organizacji wyjazdu o takiej strukturze.

3. W kazdym przypadku organizacji zaje¢ o strukturze migdzyklasowej Dyrektor Szkoty
powotuje koordynatora zajec.

4. W przypadku wyjazdow o strukturze miedzyklasowej koordynatorem jest kierownik
wycieczKki.

§ 87
Dzialalnos$¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W Szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajgcia
eksperymentalne.

2. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w Szkole podejmuje Rada Pedagogiczna
po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktorzy beda Uczestniczy¢ w innowacji.

3. Przed rozpoczeciem prowadzenia zajeé, o ktorych mowa w pkt. 1, nauczyciel
przedstawia Dyrektorowi Szkoty program zajg¢ zaopiniowany przez dwoch nauczycieli
mianowanych lub dyplomowanych.

§ 88
Organizacja zaj¢¢ wyjazdowych opisana jest w Regulaminie wycieczek szkolnych.

§ 89

Praktyki studenckie.

1. Liceum Ogolnoksztatlcace w Bodzentynie moze przyjmowac sluchaczy zaktadow
ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda — z poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem
ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada Dyrektor Szkoty.

§ 90

W Szkole dziata biblioteka i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (IC1M).
1. Biblioteka jest:
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1) interdyscyplinarng pracownig ogélnoszkolna, w ktérej uczniowie uczestnicza
w zajeciach prowadzonych przez bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie
pracuja nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej.

2. Zadaniami biblioteki sa:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9

gromadzenie, opracowanie, przechowywanic i udostepnianic  materialow

bibliotecznych;

obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow biblioteki szkolnej i mediateki,

prowadzenie dzialalnos$ci informacyjnej;

zaspokajanie  zglaszanych  przez = uzytkownikow  potrzeb  czytelniczych

I informacyjnych;

podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialney;
wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

przysposabianie uczniow do Samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania

ucznidow do korzystania z r6znych medidéw, zrddet informacji i bibliotek;

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) wspotorganizowanie wystaw okolicznosciowych;
11) organizowanie wspotpracy uczniow z nauczycielami i rodzicami, a takze wspotpracy

z innymi bibliotekami oraz instytucjami gminy i powiatu.

3. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostgpnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni

przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i

jej zbiory,

C) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania

informacji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych

Zainteresowan i potrzeb,

e) prowadzenie zajec z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej
I medialnej oraz zwiagzany z nig indywidualny instruktaz,

f) wspolpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opickunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno — wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej
uczniéw 1 przygotowaniu ich do samoksztalcenia,

g) udostepnianie zbiorow zgodnie z Regulaminem biblioteki.

2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:

a) przedktadanie Dyrektorowi Szkoty potrzeb finansowych na doposazenie biblioteki,

b) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

C) gromadzenie zbioréow zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji,

d) prowadzenie ewidencji zbiorow,
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e) klasyfikowanie, katalogowanie w elektronicznym programie bibliotecznym MOL,
opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow,

f) organizowanie warsztatu dzialalno$ci informacyjnej,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

h) planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki,

i) przedstawianie na radach plenarnych sprawozdan z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w Szkole,

j) ma obowigzek korzysta¢ z dostgpnych technologii informacyjnych i doskonalié
wiasny warsztat pracy.

4. Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow,
kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 uczniow, analiza obowigzujacych w Szkole
programéw i oferta rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow, tryb i warunki
przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece okre$la Regulamin Biblioteki.

6. Bezposredni nadzoér nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujace prawidtowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

2) zatrudnia  bibliotekarzy z  odpowiednimi  kwalifikacjami  bibliotekarskimi
I pedagogicznymi wedlug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia im
warunki do doskonalenia zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego s$rodki finansowe na
dziatalno$¢ biblioteki;

4) zatwierdza przydziaty czynnos$ci poszczeg6lnych bibliotekarzy;

5) inspiruje i kontroluje wspotprace grona pedagogicznego z biblioteka;

6) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie
przy zmianie bibliotekarza;

7) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

7. Szczegdtowe zadania poszczegdlnych pracownikoéw ujete sa w przydziale czynnosci
i Planie Pracy Biblioteki.

8. Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu Szkoty lub dotowane przez Rad¢ Rodzicow
I innych ofiarodawcow.

§91

Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy
1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powoluje si¢ celem:
1)  planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole,
2)  koordynowania dzialan w szkole,
3)  zwicgkszenia skutecznosci dziatania,
4)  ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkota i nauczycielami,
5)  doskonalenia umiejetnosci indywidualnych,
6)  zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje,
7)  doskonalenia wspotpracy zespotowe;j,
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8)  wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami,

9)  wykorzystania potencjatu cztonkow grupy dla poprawy jakosci nauczania
wychowania i organizacji,

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy maja
trudnos$ci w wykonywaniu zadan,

11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

W Szkole dziatajg nast¢pujgce zespoly nauczycielskie: wychowawcze, przedmiotowe,
problemowo — zadaniowe.
Zadania zespotow to:
1) ustalenie szkolnego programu nauczania danego przedmiotu oraz dobor
podrecznikow;
2) zaplanowanie przedsiewzie¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem
takich jak: wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki;
3) ustalanie termindéw, zakresu materialu i przeprowadzanie sprawdzianéw
porownawczych oraz opracowanie ich wynikow;
4) nadzorowanie przygotowan uczniéw do olimpiad, konkurséw, egzaminéw, matury;
5) udziat przedstawicieli zespotu w konferencjach metodycznych;
6) wybor podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach dane;j.

Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywa¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych
na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajg¢.

Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega rozwigzaniu.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.
Przewodniczacego stalego zespotu powotuje Dyrektor szkoty.

Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje Dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespohu.
Na zebraniu dokonuje si¢ wyboru osob funkcyjnych i opracowuje si¢ plan pracy. Zespoty
przedmiotowe spotykaja si¢ dwa razy w potroczu. Pierwsze zebranie zespotu odbywa si¢
w terminie do 10 wrze$nia. Ostatnie zebranie powinno w tematyce uwzglednic¢
organizacje pracy w przyszltym roku szkolnym. Obecnos$¢ nauczyciela na zebraniach jest
obowiazkowa.

Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczacych ucznia odstepuje si¢ od zapisu tych danych w protokole.

Przewodniczacy przedktada na Radzie Pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego
sprawozdanie z prac zespotu.

Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego
zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

46



Statut Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Jozefa Szermentowskiego w Bodzentynie

13. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

14. Zespét ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspolpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu rol i obowigzkow, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wilasne;j.

§92
Zespol wychowawczy.
1. W skiad zespotu wychowawczego wchodzg wychowawcy wszystkich oddziatow. Lider
jest koordynatorem wszelkich dziatan.
2. Zadania zespotu to:
1) analizowanie i ocena realizacji programow wychowawczych, ktore powinny by¢
zgodne z oczekiwaniami i potrzebami zaréwno nauczycieli, uczniow, jak
I rodzicow oraz uwzglednia¢ zatozenia Programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty;
2) ocenianie efektow pracy wychowawczej;
3) ustalenie ramowych kryteriéw oceny zachowania uczniow;
3. Zespol spotyka si¢ jeden raz w poétroczu lub czesciej (w razie zaistniatych problemow
wychowawczych) z inicjatywy lidera lub Dyrektora Szkoty.

§ 93
Zespoly przedmiotowe
1. W Szkole dziataja nastgpujace zespoly przedmiotowe i zadaniowe:
1) Zespot Nauczycieli przedmiotow humanistycznych;
2) Zespot Nauczycieli przedmiotow matematyczno — przyrodniczych;
3) Zespot Nauczycieli jezykow obceych;
4) Zespot ds. sportu i rekreacji.
5) Zespot ds. promocji szkoty.

§ 94
Zespoly problemowe
1. Zespoty te zostaja powotane w razie zaistniatych potrzeb przez Dyrektora Szkoty.
2. Praca zespotu kieruje lider wybrany przez zespdt lub wskazany przez Dyrektora Szkoty.
3. Lider ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespotu opracowanie
poszczegolnych zadan.

§ 95

Wicedyrektor.

1. Stanowisko wicedyrektora Szkoly i inne stanowiska kierownicze, w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi Szkoty, tworzy Dyrektor Szkoty, za zgoda
organu prowadzacego.

2. Po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz organu prowadzacego

Dyrektor Szkoty powotuje 0sobe na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze.

3. Zakres obowigzkow wicedyrektora okresla Dyrektor Szkoty.

47



Statut Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Jozefa Szermentowskiego w Bodzentynie

§ 96

W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, a w szczegdlno$ci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Zgode
na podjecie dziatalnoSci przez stowarzyszenia i Organizacje wyraza Dyrektor Szkoly po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosSci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
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ROZDZIAL X
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§97

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku

do

wymagan edukacyjnych, wynikajacych z Podstawy Programowej, okreslonej w

odrebnych  przepisach 1 realizowanych w  Szkole programow nauczania,
uwzgledniajacych te Podstawe oraz formulowaniu oceny.

4. Nauczyciele udzielaja pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniom informacji
o tym, co zrobili dobrze i jak powinni si¢ dalej uczy¢, oraz wskazéwek do samodzielnego
planowania wlasnego rozwoju, a rodzicom takze informacji o szczegoélnych
uzdolnieniach ucznia.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkdéw ucznia okreslonych w
Statucie Szkoty.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postgpach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —

wychowawczej.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem indywidualizowanych wymagan
wobec uczniow;

ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole;

ustalanie rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej
mowa w § 100;

przeprowadzanie egzaminow Klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;
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5) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o post¢pach i trudnosciach ucznia w nauce.

8. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 98
1. W ocenianiu obowiazuja zasady:

1) zasada czestotliwo$ci 1 rytmicznoSci — uczeh oceniany jest na biezgco
i rytmicznie;

2) zasada jawnosci kryteriow — uczen zna kryteria oceniania, zakres materiatu z kazdego
przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie. Jego rodzice majg prawo wgladu do
Przedmiotowych Zasad Oceniania;

3) zasada roznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec¢
zroznicowany poziom trudnosci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

5) zasada otwartosci —  wewnatrzszkolne  ocenianie  podlega  weryfikacji
i modyfikacji w oparciu 0 okresowg ewaluacje;

6) zasada oceny wazonej — ocena klasyfikacyjna potroczna lub roczna nie jest srednig
arytmetyczng ocen czgstkowych. Ocena ta moze wynikac z przeliczenia ,, wptywu”
ocen czastkowych wedlug wag ocen:

6 - za osiggniecie miejsca 1-5 w konkursach przedmiotowych na szczeblu
minimum powiatowym;
5 - za prace klasowe i sprawdziany;
4 - za projekty edukacyjne;
3 - za odpowiedzi i kartkéwki;
2 - za inne aktywnosSci ucznia (aktywnos¢, udzial w lekcji, udzial w konkursach
przedmiotowych i inne)
1- za prace domowa.
Ocena koncowa jest ilorazem sumy poszczegdlnych ocen, ich przelicznikéw 1 ilosci ocen.
Nauczyciel ma prawo zmieni¢ wage ocen w swoich Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

§99
Jawnos¢ oceny.
1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie
(wybrany) program nauczania w danej klasie, uwzgledniajacy profil i specyfike zespotu.
2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych i rocznyCh ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) metodzie ustalania oceny $rodrocznej i rocznej oraz wag poszczegolnych form pracy

podlegajacych ocenie.
3. Wymienione w ust. 2 informacje moga by¢ zamieszczane na stronie internetowej Szkoty,
na tablicy ogtoszen lub w bibliotece szkolnej, gdzie sg dostepne dla rodzicow.
4. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow:

1) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu podczas
zaje¢ lekcyjnych. Rodzice maja prawo do wgladu do prac pisemnych oraz
dokumentacji dotyczacej oceniania ich dziecka na pisemny wniosek ztozony do
Dyrektora Szkoty. Rodzice i uczniowie nie majg prawa wykonywaé kopii, fotografii
ani wynosi¢ poza obreb szkoty prac klasowych, dokumentacji dot. egzaminow
klasyfikacyjnych i poprawkowych;

2) dokumentacja jest udostepniana do wgladu w terminie i miejscu wskazanym przez
Dyrektora Szkoty;

3) na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng powinien jag krotko
uzasadni¢. Prace pisemne sa oceniane wylacznie przez nauczyciela danego
przedmiotu;

4) szkota bezptatnie udostgpnia rodzicom gromadzone informacje w zakresie nauczania,

wychowania oraz opieki ich dzieci.

§ 100
Tryb oceniania i skala ocen.

1. Oceny biezace, roczne i koncowe, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali, z nastepujacymi
skrotami literowymi:

1) stopien celujacy - 6 - cel;
2) stopien bardzo dobry - 5 - bdb;
3) stopien dobry - 4 - db;
4) stopien dostateczny - 3 - dst;
5) stopien dopuszczajacy - 2 - dop;
6) stopien niedostateczny - 1 - ndst.
2. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,, +,, ,,—,, W biezagcym ocenianiu.

3. Oceny biezace odnotowuje si¢ w Dzienniku Elektronicznym w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen
1 protokotach egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych — stownie, w
pelnym brzmieniu.

4. Informacje o osiaggnieciach i postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na
biezaco, a rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran klasowych odbywajacych si¢
wedlug harmonogramu opracowanego przez Dyrektora Szkoly, a takze podczas
indywidualnych konsultacji z nimi.

5. Nieobecno$¢ ucznia na obowigzkowych formach oceniania odnotowuje si¢ zapisem nb.

6. Uczen nieobecny na obowigzkowych formach oceniania ma obowigzek w terminie do
dwoch tygodni podda¢ sie procedurze oceniania z zakresu przewidzianego dana forma.

o1



Statut Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Jozefa Szermentowskiego w Bodzentynie

7. W przypadku gdy nicobecno$¢ ucznia spowodowana byta chorobg obowigzek uzyskania

oceny okresla si¢ w terminie dwodch tygodni od powrotu do szkoty.

8. W sytuacji, w ktorej uczen nie podda si¢ procedurze oceniania przewidzianej dana forma,
nauczyciel po uptywie wyznaczonego czasu odnotowuje ten fakt wstawieniem oceny
niedostatecznej z tej formy oceniania.

9. Informacje o osiggnieciach i postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na
biezaco.

10. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma dostep do dziennika elektronicznego i na biezaco ma
mozliwo$¢ kontroli postepdéw swojego dziecka w nauce oraz jego frekwencji na zajeciach
lekcyjnych.

11. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie sa:

1) prace pisemne:

a) kartkdbwka dotyczaca materialu z trzech ostatnich tematéw realizowanych na
maksymalnie pigciu ostatnich lekcjach. Nie musi by¢ zapowiadana,

b) sprawdzian obejmujacy wieksza partie materialu okreslong przez nauczyciela z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Termin powinien by¢ odnotowany w
dzienniku lekcyjnym.

2) praca i aktywno$¢ na lekcji;

3) odpowiedz ustna;

4) praca projektowa;

5) praca domowa;

6) tworcze rozwigzywanie problemow

§ 101
Ocenianie Srodroczne.
1. Ocena biezaca.
1) biezace ocenianie wynikajace z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢
dokonywane systematycznie;
2) uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego
przedmiotu;
3) przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposob
moze on poprawi¢ swoje osiaggni¢cia edukacyjne;
4) Uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzgledniac jego wysitek w uzyskaniu osiggnig¢ edukacyjnych;
5) w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasad¢ pierwszenstwa zalet;
6) jedng z form oceniania biezgcego jest kartkowka (pisemne sprawdzenie wiedzy
1 umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji, trwajaca do pig¢tnastu minut).
2. Ocena z pisemnej pracy kontrolngj.
1) Szczegdlnie wazna jest ocena z pisemnych prac klasowych i sprawdzianow, ocena
moze mie¢ warto$¢ wazong 5;
2) Pisemne prace klasowe i sprawdziany, obejmuja wigksze partie materiatu, trwaja
jedna lub dwie godziny lekcyjne i mogg by¢ poprzedzone lekcja powtdrzeniowa;
3) Praca klasowa i sprawdzian musi by¢ zapisany w dzienniku z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem;
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4) Prace klasowe i sprawdziany powinny by¢ sprawdzone i omoéwione z uczniami
w ciggu dwoch tygodni od momentu napisania pracy i najpozniej na tydzien przed
klasyfikacja. Jesli termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen
niedostatecznych;

5) Uczen, ktory opuscit prace klasowg lub sprawdzian z przyczyn
usprawiedliwionych lub otrzymat ocen¢ niedostateczng, moze je napisa¢ w ciggu
dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Termin i czas wyznacza nauczyciel tak,
aby nie zakldcac¢ procesu nauczania pozostatych ucznioéw;

6) W ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe lub
sprawdziany, jedng w ustalonym dniu. Do liczby sprawdzianéw nie zalicza sig¢
sprawdzianow poprawkowych (nauczyciel moze zapisa¢c w dzienniku
elektronicznym sprawdzian poprawkowy oznaczajac go jako kartkowke);

7) W przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zaje¢ edukacyjnych
nauczyciel moze wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian z materialu realizowanego
w okresie nieobecnosci ucznia;

3. Progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych:

100% - stopien celujacy

99% -92% - stopien bardzo dobry
91%-78% - stopien dobry

771% -55% - stopien dostateczny
54% -35% - stopien dopuszczajacy
34% - 0% - stopien niedostateczny

i okreslane sg przez nauczycieli uczacych w Przedmiotowych Zasadach Oceniania zgodnie
ze specyfika przedmiotu.

§ 102

Nieprzygotowanie ucznia do lekcji.

1. Uczen ma prawo zgtosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie w liczbie okreslonej w
Przedmiotowych Zasadach Oceniania, lecz nie czgséciej niz dwa razy w potroczu.

2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do Szkoty po dhuzszej usprawiedliwio-
onej nieobecnosci. Oceng pozytywng nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego

na zyczenie ucznia.

3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujgcego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek,
Smier¢ bliskiej osoby 1 inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocen¢ pozytywna
nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

§ 103
Wymagania edukacyjne.
1. Szczegétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe z uwzglgdnieniem mozliwosci edukacyjnych ucznidéw w konkretnej klasie.
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1) Nauczyciel indywidualizuje prac¢ z uczniem na obowiazkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, w szczegdlnoSci poprzez dostosowanie wymagan
edukacyjnych, o ktorych mowa w ust.l do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

2. W Klasyfikacji rocznej stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

1) biegle postuguje si¢ wiadomosciami i umiecjetno$ciami okreSlonymi programem
nauczania w danej klasie z danego przedmiotu;

2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje sie¢ zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych
uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej Klasie,
proponuje rozwigzania nietypowe;

3) osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i zawodach
sportowych, uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego kwalifikujac si¢ do
finalow na szczeblu co najmniej wojewodzkim (regionalnym).

3. W klasyfikacji rocznej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami;

2) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objgte programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do
rozwigzywania zadan 1 problemoéw w nowych sytuacjach.

4. W Klasyfikacji rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie:

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne.

5. W klasyfikacji rocznej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w zakresie
podstawowym przyjetym przez nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci
zawartych w Podstawie Programowej;

2) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o S$rednim
stopniu trudnosci.

6. W klasyfikacji rocznej stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
1) ma trudno$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w Podstawie Programowej, ale
braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniow klas programowo
najwyzszych);
2) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci.
. W Klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci ujetych w Podstawie Programowej, a braki
w wiadomosciach i umiej¢tnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z
tego przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie
rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.
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Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotow nauczanych przez co najmniej dwoch
nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespotow przedmiotowych.

Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem, w szczego6lnosci poprzez
dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktéorych mowa w ust.1 do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej. Wyjatek stanowia
przedmioty kierunkowe w Kklasach profilowanych (przedmioty realizowane wedtug
rozszerzonych programow nauczania). Uczniowi, u ktorego stwierdzono deficyty
rozwojowe uniemozliwiajagce sprOstanie wymaganiom programowym z przedmiotow
nauczanych w zakresie rozszerzonym, Dyrektor Szkoty proponuje zmiang profilu
ksztatcenia (z innym doborem przedmiotoéw realizowanych w zakresie rozszerzonym).

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec¢ artystycznych, nauczyciel bierze

pod uwage w szczegdlnosci wysitek wkladany przez ucznia w wywigzyWanie si¢
Z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a nie efekt koncowy 1 wynik.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego (lub okreslonych
¢wiczen), informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

1) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢, o ktorych mowa w ust.11 uniemozliwia
ustalenie oceny $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej tj. zwolnienie z
zaje¢ przekroczyto 50 % planowanych zaje¢ w danym okresie, uczen nie podlega
Klasyfikacji z tych zaje¢, a w dokumentacji nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony’’ albo ,,zwolniona”.

2) Istnieje mozliwos¢ zwolnienia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen
fizycznych na podstawie opinii lekarza wskazujacej, z jakich ¢wiczen uczen jest
zwolniony. Nauczyciel dostosowuje wymagania niezbedne do otrzymania przez
ucznia oceny klasyfikacyjnej.

Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 11 jest obowigzany by¢ obecny na lekciji,
jesli zajecia te wypadajg w srodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadaja one na
ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne uczen moze byé zwolniony z obecnosci na tych
lekcjach po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z wada stuchu lub

z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami lub

zautyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

1) W przypadku ucznia, o ktébrym mowa w ust.14, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania Dyrektor Szkoty zwalnia
ucznia z nauki drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia (nie trzeba
dostarcza¢ dodatkowych zaswiadczen);
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2) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zZwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§ 104

Klasyfikacja $rédroczna i roczna.

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza/ okresy (zgodnie z harmonogramem roku szkolnego
opracowanym przez MEIN).

2. Klasyfikowanie §rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

3. Klasyfikowanie $roédroczne przeprowadza si¢ na koniec I pdtrocza, a roczne na koniec
II potrocza.

4. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne na
podstawie systematycznej oceny pracy ucznia z uwzglgdnieniem oceny biezacej.

1) Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego
sprawdzianu wiedzy na koniec potrocza;

2) Na 3 dni (robocze) przed $rodrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani ustali¢ oceny roczne (§rodroczne);

3) Ustala si¢ nastepujace progi procentowe na poszczegdlne oceny w klasyfikacji
sroédrocznej 1 roczne;j:

celujacy - 5,40 - 6,00;
bardzo dobry  -4,55-5,39,
dobry - 3,55-4,54,
dostateczny - 2,55 - 3,54,

dopuszczajacy —1,91-254
niedostateczny < 1,90
5. Na miesiac przed $roédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegédlne zajecia edukacyjne informujg
ucznia o przewidywanych dla niego $rodrocznych i rocznych ocenach niedostatecznych
oraz nieklasyfikowaniu poprzez wpisanie propozycji ocen w dzienniku elektronicznym.
1) Na tydzien przed $rodrocznym i rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne informuja
ucznia o przewidywanych dla niego S$rédrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych oraz ocenie z zachowania poprzez wpisanie propozycji ocen w
dzienniku elektronicznym.
6. Wychowawca klasy jest zobowigzany przekaza¢ przynajmniej jednemu z rodzicow lub
opiekunowi prawnemu ucznia informacje o przewidywanych dla niego rocznych
i $rodrocznych ocenach niedostatecznych z poszczegélnych przedmiotow we
wspomnianych terminach podczas zebrania z rodzicami ucznidéw zagrozonych oceng
niedostateczng lub indywidualnej rozmowy.
1) Informacje o ktorych mowa w punkcie 5 przekazuje si¢ pisemnie rodzicom
(prawnym opiekunom ucznia) na zebraniu z rodzicami lub przez dziennik
elektroniczny. Nieobecno$¢ rodzica (prawnego opiekuna) na zebraniu zwalnia

56



Statut Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Jozefa Szermentowskiego w Bodzentynie

szkole z dotrzymania terminu przekazania informacji o przewidywanych ocenach
§roédrocznych i rocznych. W przypadku nieobecnosci rodzica na spotkaniu z
rodzicami i nieobecno$ci ucznia w szkole, rodzic jest zobowigzany do zapoznania
si¢ z propozycjami ocen, ktore sg zamieszczone W dzienniku elektronicznym.

2) Rodzice podczas pierwszego zebrania w danym roku szkolnym otrzymuja
informacje o sposobie przekazywania zawiadomien o wynikach edukacyjnych
swoich dzieci oraz harmonogram organizacji roku szkolnego (terminy
informowania o0 propozycjach ocen ucznidéw, terminy rad klasyfikacyjnych, daty
zebran z rodzicami).

3) W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu, informacje 0 ktorych mowa w
§104 ust. 6 pkt. 2) przekazywane sg za posrednictwem ucznia. Rodzic potwierdza
otrzymanie informacji.

7. Na co najmniej trzy dni przed terminem, o ktorym mowa w ust. 5 nauczyciele uczacy
w danej klasie, oddziale, grupie zobowigzani sg do wpisania w dzienniku lekcyjnym
przewidywanych ocen §rdédrocznych i rocznych.

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢é¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
Szkota stwarza uczniowi szanse uzupelnienia brakéw w terminie do dwéch miesiecy od

klasyfikacji srédroczne;.
9. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
10. Klasyfikacji koncowej dokonuje Si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

§ 105

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajeé¢

edukacyjnych.

1. Zaprzewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest rowna ocenie, o ktérg si¢ ubiega lub od niej wyzsza.

3. Uczen nie moze ubiegaé si¢ o ocen¢ celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne
przepisy (§ 103 ust. 2 Statutu Szkoty).

4, Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80%
(z wyjatkiem dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
I prac pisemnych w pierwszym terminie;
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4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw 1 prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), roéwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych.

5. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie
podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania
uczniéw 0 przewidywanych ocenach rocznych.

6. Wychowawca klasy sprawdza spelnienie wymogu w ust. 4 pkt. 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogow ust. 4 pkt. 3,41 5.

7. W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel
przedmiotu wyrazajg zgod¢ na przystapienie do poprawy oceny.

8. W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkow wymienionych w ust. 5,
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyng jej odrzucenia.

9. Uczen spehiajacy wszystkie warunki najp6zniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujgcego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania, zostaje

dotagczony do dokumentacji nauczyciela danego przedmiotu.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub ocene wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 106
Egzaminy klasyfikacyjny i poprawkowy.
1. Egzaminy klasyfikacyjny i poprawkowy przeprowadza si¢ zgodnie z zasadami zawartymi
w Regulaminie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych.

§ 107

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawcezym.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie
do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powoluje komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia W formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.
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3. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne Kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takiec same
zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 3, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

6. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

7. Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 7, dolacza si¢ pisemne prace ucznia
i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu,
o ktorym mowa w pkt. 2, w wyznaczonym terminie, moze pPrzystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10. Przepisy 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

11. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

§ 108
Ocena zachowania.
1. Ramowe kryteria oceny zachowania ustala Zespot Wychowawczy.
2. Szczegdtowe kryteria oceniania zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac
specyfike zespotu.
3. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, jak rowniez o warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
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8) poszanowanie mienia szkoty i srodowiska.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia o0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali,
z podanymi skrétami:

1) wzorowe - Wz
2) bardzo dobre - bdb;
3) dobre - db;
4) poprawne - popr;
5) nieodpowiednie - ndp;
6) naganne - ng.

7. Ocena Klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

8. Uczniowi realizujacemu na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub
program nauki oraz uczniowi speiniajgcemu obowiazek nauki poza szkola nie ustala si¢
oceny zachowania.

9. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych.

10. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powoluje komisje, ktora wustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow; w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

11. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w danej klasie;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

12. Roczna ocena zachowania ucznia ustalona przez komisje jest ostateczna.

13. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin posiedzenia
komisji, wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, bierze si¢ pod uwage wplyw stwierdzonych
zaburzen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
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specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 109
Tryb ustalania oceny zachowania.

1. Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania.
Oceng te przedktada do wgladu tylko wychowawcy — powinna ona by¢ brana pod uwage
przy ustalaniu oceny $rodrocznej i roczne;j.

2. Samorzad Klasowy w porozumieniu z zespotem klasowym moze zaproponowaé Oceng
zachowania dla poszczegolnych uczniow zgodnie z kryteriami ocen zachowania.

3. Ostateczng ocen¢ ustala wychowawca klasy, zasiggajac opinii zespotu uczacego dany
oddziat.

4. Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomosci uczniéw na miesigc przed
rada klasyfikacyjna.

5.0cena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy
w przypadku zaistnienia szczegodlnych okolicznosci, np.: zgloszenia przez uczacych
dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji pozwalajagcych na obnizenie lub
podwyzszenie oceny zachowania.

6. Wychowawca przedktada Radzie Pedagogicznej, na posiedzeniu klasyfikacyjnym,
uzasadnienie oceny nagannej na pismie.

§ 110
Zasady oceniania zachowania.

1. Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypelnianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoly i $rodowiska,
postawie wobec kolegdéw i innych osob.

2. W ocenianiu zachowania punktem wyjscia jest ocena dobra, ktorg otrzymuje uczen
awansem na poczatku roku szkolnego 1 II potrocza bez wzgledu na to, jaka ocene
uzyskat poprzednio.

3. Uczen oceniany jest z trzech zakresow postgpowania:

1) stopnia pilnosci i systematycznosci w wykonywaniu obowiazkow szkolnych;
2) kultury osobistej;
3) stopnia przestrzegania norm spotecznych, obyczajowych, etycznych.
4. Ocena zachowania wystawiana jest na podstawie oceny za:
1) kulture osobistg ucznia, czynniki pozytywne podwyzszajace ocene (powyzej dobrej)
to:
a) troska o estetyke wlasnego wygladu i estetyke otoczenia,
b) dbatos¢ o higieng osobista.
¢) zyczliwos¢ 1 kulturalny stosunek do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,
d) troska o kulture stowa i dyskusji,
e) poszanowanie godnos$ci Wiasnej i innych,
Czynniki negatywne obnizajace ocen¢ (ponizej dobrej), to:
a) celowe i §wiadome naruszenie sformutowanych wyzej warunkow pozytywnych;
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b) nieestetyczny wyglad.
2) Stopien pilnosci i Systematycznosci ucznia; czynniki pozytywne podwyzszajace
ocen¢ (powyzej dobrej) to:
a) sumienno$¢ w nauce i obowiagzkach szkolnych,
b) przezwyci¢zanie trudno$ci W nauce (wytrwato$¢, samodzielnos¢, dazenie do
doskonalenia wiedzy i umiejetnosci),
C) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien (udziat w kolach zainteresowan,
olimpiadach, konkursach itp.),
d) systematyczno$¢ i punktualno$¢ uczeszczania na zajgcia szkolne
Czynniki negatywne obnizajace oceng (ponizej dobrej):
a) celowe i §wiadome naruszanie sformulowanych wyzej warunkow pozytywnych,
b) nieusprawiedliwione godziny nieobecnosci:

do 4 godzin ocena wzorowa

5 — 8 godziny ocena bardzo dobra

9 - 15 godzin ocena dobra

16 — 25 godzin ocena poprawna

26 — 49 godzin ocena nieodpowiednia
powyzej 50 godzin ocena naganna

5. Za opuszczenie bez usprawiedliwienia 60 godzin zaje¢ lekcyjnych uczen moze zostac¢
ukarany nagana Dyrektora Szkoty.
6. Stopien przestrzegania norm spotecznych, etycznych:
1) czynniki pozytywne podwyzszajace ocene:
a) reagowanie na przejawy zla,
b) szacunek dla pracy innych,
C) pomoc innym,
d) troska o mienie szkolne i indywidualne,
e) udzial w pracach samorzadu i innych pracach spotecznych na rzecz szkoty
i Srodowiska,
f) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa,
g) przejawianie inicjatywy dotyczacej funkcjonowania szkoty.
2) czynniki negatywne obnizajace oceng:
a) celowe i s$wiadome naruszanie powyzej sformulowanych czynnikéw

pozytywnych,
b) postawa egoistyczna, samolubna,
c) lekcewazacy stosunek do zespotu klasowego, nauczycieli i innych

pracownikow szkoty,
d) agresja, akty wandalizmu.

7. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne naruszenie norm
prawnych, drastyczne naruszenie norm obyczajowych) uchwalg Rady Pedagogicznej
uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ naganng, nawet wtedy gdy pod innym wzgledem jest
WZOrowy.
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§ 111

Promowanie i ukonczenie Szkoly.

1.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktory nie spelit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwos$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna ocene
Klasyfikacyjna. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskal po ustaleniu albo
uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca, nastepuje zmiana tej oceny na
ocen¢ koncowg celujaca.

Uczen realizujacy obowigzek nauki poza Szkotg nie jest klasyfikowany z wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny
zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania
nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zajg¢ edukacyjnych $rednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene¢ zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy Szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora skladajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzsze] oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych , uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 6.

uchylony

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod
ustanowionych przez Kuratora O$wiaty.

§ 112

Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen, zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje §wiadectwo szkolne
promocyjne, potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy
programowo wyzszej. Wzory swiadectw okreslaja odrgbne przepisy.

2. Do szczegolnych osiggni¢¢ ucznia, wpisywanych na §wiadectwo szkolne, zalicza si¢
osiggniecia okreslone przez Swietokrzyskiego Kuratora Oswiaty.

3. Uczen, ktory ukonczytl Szkote, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia Szkoty.
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Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub
finalista olimpiady przedmiotowej, wpisuje si¢ na $wiadectwie celujaca koncowa
oceng klasyfikacyjna, nawet jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na poziomie nizszej
oceny.

Absolwent Szkoty otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty. Absolwent szkoty
przystepujacy bezposrednio po jej ukonczeniu do egzaminu dojrzato$ci, otrzymuje —
w przypadku ztozenia tego egzaminu — Swiadectwo Dojrzato$ci.

Absolwenci liceum, moga na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzaminow
w szkotach publicznych mogg po raz kolejny przystepowac do egzaminu maturalnego.
Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

Kazdy uczen Szkoty otrzymuje legitymacj¢ szkolna, ktdrej rodzaj okreslaja odrgbne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym
przez umieszczenie daty wazno$ci i pieczgci urzedowej szkoty.

Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne s drukami $cistego zarachowania.
Sposéb  postgpowania reguluje Instrukcja postgpowania z drukami Scistego
zarachowania.

Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, swiadectw ukonczenia
Szkoty, swiadectw dojrzatosci 1 aneksow do tych swiadectw oraz zaswiadczen.
Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia Szkoty i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania Szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez Szkotg.

Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywac sprostowan btedow przez
skreslenia kolorem czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem
czerwonym nad skreslonymi wyrazami witasciwych danych. Na koncu dokumentu
umieszcza si¢ adnotacje: ,,dokonano sprostowania”, czytelny podpis Dyrektora Szkoty
lub upowaznionej przez niego osoby oraz date 1 piecze¢ urzedowa.

Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia Szkoty, §wiadectwach
dojrzatosci, zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktorych mowa podlegaja wymianie.

W  przypadku utraty oryginalu $wiadectwa, odpisu, $wiadectwa dojrzalosci,
zaswiadczenia uczen lub absolwent moze wystapi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoty,
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej lub Kuratora O$wiaty z pisemnym wnioskiem o
wydanie duplikatu.

Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokoSci rownej kwocie
optaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy
wskazany przez Dyrektora Szkoty.

Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci rowne;j
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorecznosci podpisu. Optate wnosi
si¢ na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.

Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i1 $wiadectwach ukonczenia Szkoty,
w czesci dotyczacej szczegolnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje si¢ :
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1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez Kuratora
Oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajace na terenie szkot;

2) osiggniecia w aktywno$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu
lub srodowiska szkolnego.
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ROZDZIAL XI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 113

Zadania nauczycieli.
1. Nauczyciel prowadzi pracg¢ dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz odpowiada
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnos$ci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych
przez Szkole;

prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wybér optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego ufatwienia uczniom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji,
formutowania wiasnych opinii i sadéw, wybor odpowiedniego podrgcznika
I poinformowanie 0 nim uczniow;

ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodéw, ras
1 Swiatopogladow;

tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspoélnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbgdnych
srodkow dydaktycznych, zgtaszanie Dyrektorowi Szkoty zapotrzebowania, pomoc w
zakupie, dbatos¢ o pomoce 1 sprzet szkolny;

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych, majacych na celu rozpoznawanie
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w srodowisku szkolnym;

prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach na
obowiazkowych i dodatkowych zajeciach;

dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajg¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne, trudnosci
W uczeniu si¢ potwierdzone opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej , w tym
poradni specjalistycznej;

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie  wiedzy

1 umiejetnosci  ucznidéw, ujawnianie 1 uzasadnianie oceny, informowanie rodzicow
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o zagrozeniu ocCena niedostateczng wedlug formy ustalonej w Wewngtrzszkolnych
Zasadach Oceniania,

11) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,
m.in. poprzez pomoc W rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan
przygotowanie do udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

12) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniow,

13) dokonywanie oceny efektywnosci udzielonej pomocy i formutowania wnioskow
dotyczacych dalszych dziatah majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia;

14) wspoltpraca z wychowawca i Samorzadem Klasowym;

15) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

16) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej
i udzial w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych
oraz innych formach doskonalenia organizowanych przez SCDN , OKE lub inne
instytucje w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty zgodnie ze szkolnym planem
WDN;

17) aktywny udziat w zyciu Szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

18) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez cala przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie Dyrektora Szkoty o nieobecnosci
w pracy, punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapisow K.P;

19) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej w formie papierowej
i elektronicznej, terminowe dokonywanie prawidtowych wpisow do dziennika,
arkuszy ocen i innych dokumentéw (do Dziennika Zaje¢ Pozalekcyjnych - mozna
wprowadzi¢ wtasne sposoby dokumentacji pedagogicznej), a takze potwierdzanie
wlasnorgcznym podpisem odbyte zajecia;

20) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowaniem
godnosci osobistej ucznia,;

21) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz nalezytej ochrony danych osobowych
zgodnie z Politykq bezpieczenstwa PZS w Bodzentynie;

22) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje
pracownicze;

23) dokonanie wyboru podrecznikow i programu nauczania lub opracowanie wtasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicéw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng;

24) uczestniczenie w przeprowadzaniu cze$ci ustnej egzaminu maturalnego jezykowcy
I polonisci;

25) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio

z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami
dla danego stanowiska;
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2) inne zajgcia 1 czynnosci wynikajace z zadan statutowych Szkoly, w tym zajecia
opiekuncze 1 wychowawcze, uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow.

3) zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajeé, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.
4. Nauczyciel jest obowigzany rejestrowa¢ 1 rozlicza¢ w okresach tygodniowych
odpowiednio w dziennikach lekcyjnych lub w dziennikach zaje¢ prowadzonych
w formie papierowej dzialania wymienione w ust. 1 i 2, natomiast w wersji
elektronicznej na biezgco.

§ 114

Zadania wychowawcow klas.
1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢

oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole

uczniéw pomiedzy uczniami i innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

blizsze poznanie uczniow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

wnioskowanie o objgcie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;
tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
I psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
ulatwianie adaptacji w $rodowisku rowieSniczym (kl.1) oraz pomoc
w rozwigzywaniu konfliktow z rowie$nikami;

pomoc W rozwigzywaniu napie¢ powstalych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych, spowodowanych trudno$ciami w nauce;

organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do
wspotpracy 1 wspotdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

realizacj¢ planu zaje¢ z wychowawca;

czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczagcymi w powierzonej

mu Klasie w celu ustalenia zrdéznicowanych wymagan wobec uczniéw i Sposobu
udzielania im pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik

uczenia sig¢;

12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwoséci, pokonywania

trudnosci, odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do
prawidlowego i efektywnego organizowania sobie pracy;
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13) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) ucznidw w nauce:
zwracanie szCzegolnej uwagi zaréwno na uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych jak
I na tych, ktorzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie
z wychowankami, Samorzadem Klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn
niepowodzen ucznidéw w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczgcych sie do
dalszego podnoszenia wynikow w nauce, czuwanie nad regularnym uczg¢szczaniem
uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow
zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek 1 pomocy tym, ktorzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnosci
w uzupetnieniu materiatu;

14) wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wlasciwych
postaw moralnych, ksztaltowanie wlasciwych stosunkéw miedzy uczniami —
zyczliwosci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery
Sprzyjajacej rozwijaniu ws$rod nich kolezenstwa 1 przyjazni, ksztaltowanie
umiejetnosci wspolnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad,
czystos¢ estetyke klas, pomieszczen 1 terenu Szkoly, rozwijanie samorzadnoS$ci
i inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do roznorodnej dziatalnosci i1 aktywnos$ci sprzyjajacej
wzbogacaniu osobowosci i kierowanie tg aktywnoscia, rozwijanie zainteresowan
1 zamitowan, interesowanie si¢ udzialem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach,
olimpiadach, zawodach, ich dziatalno$ciag w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow,
obozow wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,, zielone szkoly” itp.;

17) unikanie zto§liwosci i przesady w ocenie bledow 1 wad uczniow;

18) tworzenie warunkow umozliwiajagcych uczniom odkrywanie i rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania
si¢ nie tylko zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na
rzecz spraw i osob drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi,
artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

19) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higien¢ osobista i psychiczng, 0 stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa W Szkole
1 poza Szkota;

20) wspotpraca z pielegniarka szkolna, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

21) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujagcym sie w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organdow Szkoly i innych instytucji
z wnioskami o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw po zasiggnigciu opinii
ucznia, jego kolegdéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania
kar, ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Klasowa Rada Rodzicow wiasne formy
nagradzania i motywowania wychowankow.
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Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych

dotyczacych klasy:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;
4) wypisuje $wiadectwa szkolne;
5) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie
z zarzgdzeniami wiadz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz
uchwatami Rady Pedagogicznej.

§ 115

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1.

10.

11.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, nad ktorymi
sprawuje opieke podczas zaj¢¢ edukacyjnych organizowanych przez szkofe.

. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowaé przepisy i zarzadzenia

odnos$nie bhp i ppoz., a takze odbywac¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez

Dyrektora Szkoty zgodnie z Regulaminem Dyzurow.

. Nauczyciel jest zobowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom

bioragcym udziat w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia 1 Srodki
ochrony indywidualne;j.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osob powierzonych jego opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni si¢ w czasie zajec.

. Nauczyciel jest zobowigzany do zaznajamiania uczniow przed dopuszczeniem do zajeé

przy maszynach i innych urzadzeniach technicznych w warsztatach, laboratoriach
I pracowniach z zasadami i metodami pracy, zapewniajagcymi bezpieczenstwo i higieng
pracy przy wykonywaniu czynnosci na stanowisku roboczym. Rozpoczgcie zaje¢ moze
nastapi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajgcia, ze stan maszyn
i urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej i narzedzi pracy, a takze inne warunki
srodowiska pracy nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa uczniéw.

. Nauczyciel jest zobowigzany nie rozpoczynac zaje¢, jezeli - w pomieszczeniach lub innych

miejscach, w ktorych majg by¢ prowadzone zajecia -Stan znajdujgcego si¢ wyposazenia
stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa.

. Nauczyciele sg zobowigzani do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania

I konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
mig¢dzylekcyjnych.

. Nauczyciel ma obowiazek zapoznac si¢ i przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa

Pozarowego w Szkole.

Nauczyciel organizujacy wyjscie ucznidow ze Szkoly lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad =zawartych w Regulaminie wycieczek szkolnych (krajowych
I zagranicznych) obowigzujacych w Szkole.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:
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1) jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa ma obowigzek zglosic¢
to do Dyrektora Szkoty celem usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek
nauczyciel ma prawo odmowic prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia , jesli pozwala stan zdrowia ucznia,
Kieruje go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje
taka potrzeba udziela mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji powiadamia
rodzicow ucznia niepelnoletniego. Jesli jest to nagly wypadek powiadamia

Dyrektora Szkoty;

4) kontroluje wlasciwa postawe uczniow w czasie zajeé, koryguje zauwazone biedy,
dba o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu;

5) zwalnia pojedynczo uczniow chcacych skorzystaé z toalety;

6) ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

12. Wychowawcy klas sa zobowigzani zapozna¢ uczniow z :

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, 0znakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z nich obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 116
Doradca zawodowy

Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznidow, przez prowadzenie zaplanowanych
1 systematycznych dzialan w celu wspierania ucznidw w procesie rozpoznawania
zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji

edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia
I zawodu.

1. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje si¢ na
kazdy, nowy rok szkolny.

2. Program okresla:
1) dzialania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:
a) tematyke dziatan, z uwzglednieniem tresci programowych,
b) metody i formy realizacji dziatan,
c) terminy realizacji dziatan,
d) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan,
2) podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan,
3. Program, opracowuje doradca zawodowy odpowiedzialny za realizacje doradztwa
zawodowego w szkole.
4. Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego, po zasiegnigciu
opinii Rady Pedagogicznej, zatwierdza program wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

5. Za realizacj¢ tresci zawartych w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego
odpowiedzialni sg wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej.
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6. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego;
2) zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego;
3) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zajeciach z wychowawca.
5) we wszystkich klasach w ramach wizyt zawodoznawczych, ktore majg na celu
poznanie ucznibw pracy w  wybranych  zawodach, organizowanych
u pracodawcow, lub w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe.
7. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego we wszystkich klasach realizowane
sa w czterech obszarach:
1) poznanie siebie; poznanie wtasnych zasobow,
2) $wiat zawodow 1 rynek pracy,
3) rynek pracy i uczenie si¢ przez cate zycie,
4) planowanie whasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.
8. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow i stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego,
2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
3) opracowywanie we wspélpracy z innymi nauczycielami, wychowawcami
i pedagogami, programu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i pedagogéw w zakresie realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym,
5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkofe,
w tym gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
I zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

§ 117
Szkola zatrudnia specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno pedagogicznej
1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznia,

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictw w zyciu szkoty,

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajaca aktywne i petne
uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego,

4) udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej,

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
uczniow;
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6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

7) wspieranie  nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno—pedagogicznej,

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow,

10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z
|programu wychowawczo - profilaktycznego w stosunku do uczniow z udziatem
rodzicéw i wychowawcow,

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania,

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwo$ci uczniow w ramach konsultacji i porad
indywidualnych, szkolen wewnetrznych WDN i udziat w pracach zespotow
wychowawczych,

14) wspotpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczng oraz instytucjami
| stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia,

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-
profilaktycznego,

16) nadzoér i pomoc w przygotowywaniu Opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego,
poradni psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytuciji,

17) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W szkole zatrudniony jest pedagog specjalny, do ktorego zadan nalezy:

1) rekomendowanie Dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia uczniom ze
szczegllnymi potrzebami pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly,

2) okre$lanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i §rodkow
dydaktycznych odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.

3) prowadzenie = badan  diagnostycznych  zwigzanych z  rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

4) uczestniczenie w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych
uczniow,

5) wspieranie wychowawcow i innych specjalistow oraz udzielanie pomocy uczniom,
rodzicom ucznidéw i nauczycielom,
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6) objecie pomoca ucznidw, ktorych szczegdlne potrzeby wynikaja m.in.
z niepetnosprawnos$ci, niedostosowania spotecznego, zaburzen zachowania lub
emocji, specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, niepowodzen edukacyjnych,
zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny
oraz trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatlceniem za
granica.

§ 118

. Pracownicy zatrudnieni na umowe¢ o prace w Szkole sg pracownikami samorzadowymi

I podlegaja regulacjom ustawy 0 pracownikach samorzadowych.

Pracownicy zatrudnieni w szkole zobowigzani sg przestrzegaé szczegdtowego zakresu
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie przygotowanego przez Dyrektora
szkoty szczegotowego Zakresu obowigzkow pracownik potwierdza podpisem.

Zakresy zadan pracownikow niepedagogicznych okreslaja odrgbne przepisy.

§ 119

1. W Szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie

przepisami prawnymi, zwigzki zawodOwe zrzeszajace nauczycieli lub innych
pracownikow Szkoty.

2. W Szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez Dyrektora Szkoly w uzgodnieniu

3.

ze zwigzkami zawodowymi dziatajacymi w placowce.

Kazdy pracownik Szkoty jest obowiazany zna¢ i1 przestrzega¢ postanowien zawartych
W Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik Szkoty
potwierdza wtasnorecznym podpisem.
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ROZDZIAL XII
PODSTAWOWE PRAWA | OBOWIAZKI CZEONKA
SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ

§ 120
Czlonek spolecznosci szkolnej.
1. Cztonkiem spotecznos$ci Szkoty staje si¢ kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty w okreslony
w Regulaminie rekrutacji sposob.
2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w Szkole traci si¢ czlonkostwo spotecznosci
szkolnej.

§ 121
Zadne prawa obowigzujace w Szkole nie mogg by¢ sprzeczne z migdzynarodowymi prawami
czlowieka i dziecka.

§ 122
Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg rowni wobec prawa bez wzgledu na roznice
rasy, plci, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

§ 123

Traktowanie czlonkow spolecznosci szkolnej.

1. Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu traktowaniu lub
karaniu.

2. Zaden cztonek spoteczno$ci Szkoty nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sferg jego Zycia prywatnego.

3. Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznos$ci
Szkotly ze wzgledu na roznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane.

4. Nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnoSciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii.

§ 124
1. Kazdy uczen ma prawo do:

1) opieki zar6wno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w Szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
WZ0;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania Szkoly w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwos$ciami 1 umiej¢tnosciami;
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9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawceg
klasy;

10) indywidualnego toku nauki, po spelnieniu wymagan okreSlonych w odrgbnych
przepisach;

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z bazy Szkoly podczas zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

13) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

14) zwracania si¢ do Dyrektora Szkoly, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach
osobistych oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

15) swobodnego wyrazania swoich mysli 1 przekonan, jezeli nie naruszaja one praw
innych;

16) wypoczynku podczas przerw $wiagtecznych i ferii szkolnych bez konieczno$ci
odrabiania pracy domowej;

17) do zwolnienia z zaje¢ lub okreslonych ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego
i z pracy przy komputerze na zajeciach informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora
Szkoty wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowiacego wniosek
o takie zwolnienie;

18) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu Uczniowskiego.

§ 125
. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego
przedmiotu po spetnieniu warunkow:
1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktorych uczen ma by¢
zwolniony, umieszczone sg w planie zaj¢¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;
2) rodzice ucznia wystapig z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktorym wyraznie
zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialnos¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na
zajeciach.
. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze
na zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje tego
przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zajg¢ sg one umieszczone w danym dniu
pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.
. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
i drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 126

W ostatnim tygodniu nauki (klasa maturalna, zmiana szkoty) uczen ma obowiagzek rozliczy¢
si¢ ze Szkota. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

§ 127
Podstawowym obowiagzkiem ucznia jest poglebianie swojej wiedzy poprzez systematyczng

nauke.
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§ 128

1. Kazdy uczen ma obowiazek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty;
2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;
3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaj¢¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach;
4) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoty, nauczycieli oraz
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego lub klasy;
5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci.
6) troszczenia si¢ o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad,
7) przychodzenia do Szkoty przynajmniej na 10 minut przed rozpoczeciem swojej
pierwszej lekcji w danym dniu;
8) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
9) usprawiedliwiania nieobecnosci wedtug zasad okreslonych w § 132;

10) uczeszczania na zajecia w estetycznym stroju; stroj szkolny obowigzuje uczniow
podczas uroczystosci szkolnych, egzaminow, egzamindow probnych;

11) uczestniczenia w imprezach 1 uroczysto$ciach szkolnych 1 klasowych, udziat
traktowany jest na rowni z uczestnictwem na zajgciach szkolnych;

12) dbania o0 zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole, w tym w szatni szkolnej;

13) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwosci;

14) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzegania si¢ wszelkich
szkodliwych natogow: palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania $rodkéw
odurzajacych na terenie szkoty;

15) pomagania kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktorzy maja trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;

16) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru oraz indywidualnie
dobranej fryzury.

§ 129

Uczniom nie wolno:

1.

Przebywa¢ w Szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu.

Posiada¢ i uzywac¢ na terenie Szkoty papieroséw, alkoholu, narkotykéw i innych $rodkow
o podobnym dziataniu.

Whosi¢ na teren Szkoly przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu.
Wychodzi¢ poza teren Szkoly w czasie trwania planowych zaje¢. Szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznia, ktéory samowolnie opusci teren szkoty
w czasie trwania planowych zajgc.

Spozywac¢ positkéw 1 napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

Rejestrowa¢ przy pomocy urzadzen technicznych obrazow 1 dzwickow bez wiedzy
i zgody zainteresowanych.
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7. Korzysta¢ z telefonow komoérkowych i innych urzadzen telekomunikacyjnych w salach
lekcyjnych i budynkach szkolnych podczas zaje¢ szkolnych w jakiejkolwiek formie,
chyba ze wystapi pilna potrzeba i nauczyciel wyrazi zgod¢ na wykonanie potaczenia
telefonicznego (poza uzyciem za zgoda nauczyciela w procesie dydaktycznym);

8. Zaprasza¢ obcych osob do Szkoty.

§ 130

1. Wszyscy cztonkowie spotecznos$ci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w Szkole.

2. W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy.

3. Uczen 1 jego rodzice odpowiadaja materialnie za $wiadomie wyrzadzone przez ucznia
szkody.

§ 131
Wszyscy uczniowie naszej Szkoly maja obowiazek troszczy¢é si¢ o honor Szkoly
1 kultywowac jej tradycje.

§ 132

Zasady zwalniania uczniow i usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych.

1. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyna losowa. Nieobecnosci ucznia niepelnoletniego usprawiedliwiane sa przez
wychowawce na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunow).

1) Przedstawiony wychowawcy wniosek o usprawiedliwienie absencji musi
zawiera¢ wyjasnienie przyczyny nieobecnos$ci, date nicobecnosci (a niekiedy
godziny) oraz podpis osoby wnioskujacej (przy usprawiedliwieniu na Kartce).
Jezeli w ocenie wychowawcy przedstawiony powdd jest niejasny lub mato
przekonujacy, ma on prawo zgda¢ dodatkowych wyjasnien w przypadku
uzasadnionych watpliwosci

2) Nauczyciel moze nie uwzglgdni¢ prosby o usprawiedliwienie nieobecnosci
ucznia;

3) Opisany wyzej wniosek powinien by¢ dostarczony na pierwszej lekcji
wychowawcze] po czasie nieobecnosci lub przestany przez rodzica za
posrednictwem dziennika elektronicznego,

4) Rodzice (prawni opiekunowie) w trakcie spotkania z wychowawca moga
wnioskowac o usprawiedliwienie nicobecnos$ci ucznia niepetnoletniego w formie
ustnej;

5) uczen nieobecny w danym dniu z powodu choroby nie moze uczestniczyé w
zajeciach w sposdb wybiodrczy; takie postgpowanie moze uniewazniaé
usprawiedliwienie nieobecnos$ci

2. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania
oraz samowolnie oddala¢ si¢ z terenu Szkoty.

3. Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z =zaje¢ lekcyjnych udziela
wychowawca klasy. W przypadku jego niecobecno$ci uczen zobowigzany jest uzyskac
zgode kazdego uczacego w danym dniu nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.
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. W przypadku nieobecno$ci ucznidéw na zajeciach szkolnych usprawiedliwia je
wychowawca klasy na podstawie o$wiadczenia rodzicéw, informujacego o przyczynie
nieobecnosci.

. Uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci

W ciggu pieciu dni obecnosci w szkole po okresie obejmujagcym dni (godziny)

opuszczonych zaje¢ edukacyjnych.

Usprawiedliwienia dostarczone w pdzniejszym terminie nie bedg honorowane.
Kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicow powodd
jest istotny i moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci.

Wychowawca ma prawo odmowié¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jezeli
w usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz podana w punkcie 1.

Na dhuzsza nieobecnos¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowa
sytuacja, zezwala wylacznie Dyrektor Szkoty po zasiggnieciu opinii wychowawcy (na
podstawie pisemnego wniosku rodzicow).

10. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czeSci zaje¢ w danym dniu tylko

i wylacznie na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow.

11. Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czgsci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach

naglych (losowych) na telefoniczng prosbe rodzica (prawnego opiekuna). W takiej
sytuacji uczen przynosi wychowawcy klasy pisemne usprawiedliwienie od rodzicow w
pierwszym dniu po powrocie do szKoty.

12. Uczniowie pelnoletni moga samodzielnie usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci na

pierwszej lekcji wychowawczej po powrocie na zajecia. Powinni w tym celu przedstawic¢
zwolnienie lekarskie lub inny dokument potwierdzajacy konieczno$¢ opuszczenia zajeé
(np. wezwanie do sadu, wezwanie do Wojskowej Komendy Uzupetnien, itp.).

13. Uczen pelnoletni ma prawo scedowa¢ w catosci na swoich rodzicow (opiekunow

prawnych) obowigzek wnioskowania o usprawiedliwianie absencji. Obowigzuja wtedy
zasady usprawiedliwiania takie jak w przypadku ucznia niepetnoletniego.

14. Wychowawca moze odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci w przypadku:

a) nieterminowego przedtozenia prosby o usprawiedliwienie (pdzniejszego niz
pierwsza godzina wychowawcza po okresie nieobecnosci),

b) zastrzezen dotyczacych wiarygodnosci prosby, o usprawiedliwienie (np. jej
nieczytelnosci, podejrzenia o nieautentycznos¢ itd.),

c¢) brakow formalnych (daty, podpisu osoby uprawnionej, podania przyczyny
absencji),

d) watpliwosci dotyczacych zasadnosci czegstych nieobecno$ci 1 zwolnien z zajec.

15. W przypadku watpliwosci dotyczacych zasadnosci lub autentycznosci usprawiedliwienia
nieobecnosci — poza prawnymi opiekunami ucznia wychowawca klasy, moze zwrécic
si¢ z prosba o pomoc przy weryfikacji usprawiedliwienia do pedagoga szkolnego.

16. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych
(pod opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty.

17. Obowigzkiem wychowawcy jest miesigczne rozliczenie frekwencji  swoich
wychowankoéw (do 10 dnia kolejnego miesiaca).

18. Wychowawca powinien gromadzi¢ usprawiedliwienia.
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W przypadku opuszczenia przez ucznia 25% zaje¢ edukacyjnych danego przedmiotu
w potroczu (liczac tacznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione) nauczyciel
ma prawo przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu programowego
na miesigc przed koncem podtrocza.

Jezeli nieobecno$¢ ucznia jest spowodowana pobytem w szpitalu z powodu choroby lub
urazu , to frekwencja tej osoby nie wlicza si¢ do ogélnej frekwencji oddziatu.

Dyrektor Szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidlowo obowigzku
nauki/obowiazku szkolnego.

Dyrektor Szkoty samodzielnie 1ub na wniosek wychowawcy udziela uczniowi pisemnej
nagany z wlozeniem do akt w przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia co najmniej
60 godzin zaje¢ dydaktycznych.

Dyrektor Szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy po opuszczeniu przez
ucznia bez usprawiedliwienia Kolejnych 15 godzin zaje¢ dydaktycznych (suma 75
godzin) wysyta pisemne zawiadomienie do rodzicow z informacja, ze kolejne 15 godzin
opuszczonych bez usprawiedliwienia uruchamiaja procedure skreslenia ucznia z listy
uczniow.

Dyrektor Szkoty samodzielnie lub na wniosek wychowawcy po opuszczeniu przez
ucznia kolejnych 15 godzin bez usprawiedliwienia (suma 90 godzin) rozpoczyna
procedurg skreslenia ucznia z listy uczniow.

Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywaé na biezaco Dyrektorowi Szkotly
informacje zwigzane z frekwencjg uczniow.
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ROZDZIAL XIII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 133

Zasady naboru uczniow do Liceum ogodlnoksztalcagcego w Bodzentynie okresla Regulamin
rekrutacji.

§ 134
Warunki i tryb przechodzenia uczniow do Szkoty z innych typoéw szkot reguluja odrgbne

przepisy.

§ 135
1. Uczniowie maja obowiazek dba¢ o schludny i estetyczny wyglad. Strdj ucznia na zaje¢ciach
lekcyjnych powinien by¢ skromny i stonowany.
2. Galowy stroj szkolny dla dziewczat to ciemna spddnica i biata bluzka, a dla chtopcow
garnitur, biata koszula i krawat, a dla klas z innowacja policyjng i pozarniczg- mundur.

§ 136
Nagradzanie uczniow.
1. Uczen moze otrzymac nagrode za:
1) najwyzsze oceny z poszczeg6élnych przedmiotéw i zachowania;
2) szczegblnie wyrdzniajace si¢ zachowanie;
3) wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i imprezach
sportowych;
4) nienaganng frekwencjg;
5) wzorowg dziatalno$¢ na rzecz klasy lub Szkoty.
2. Rodzaje nagrod:
1) Pochwata wychowawcy klasy wobec klasy;
2) Pochwata Dyrektora Szkoty wobec klasy;
3) Pochwata Dyrektora Szkoty wobec ucznidéw catej Szkoty;
4) Dyplom uznania;
5) List pochwalny do rodzicow lub opiekundéw prawnych ucznia;
6) Nagroda rzeczowa.

3. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez
Dyrektora szkoty przystluguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy 00 Dyrektora szkoly w
terminie 7 dni od jej udzielenia.

4 . Odwotanie wnosi si¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy.

5. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie: Dyrektor Szkoly, wychowawca,
Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w terminie do 14 dni od dnia wniesienia

odwotania.

6. Decyzja komisji jest ostateczna.
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§ 137
Karanie uczniow.
1. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac karg za:

1) nieprzestrzeganie zapisoOw Statutu;

2) nieusprawiedliwione nicobecnos$ci na lekcjach;

3) posiadanie i uzywanie na terenie Szkoty papieroséw, papierosow elektronicznych,
alkoholu, narkotykow 1 innych srodkéw o podobnym dziataniu;

4) zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;

5) wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych cztonkow spotecznosci Szkoty;

6) niedostarczenie informacji rodzicom (prawnym opiekunom) o przewidywanych
ocenach rocznych.

2. Rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) upomnienie Dyrektora Szkoty;

3) nagana Wychowawcy;

4) nagana Dyrektora Szkoty udzielona w obecnosci rodzicow;

5) nietypowanie ucznia do udzialu w konkursach i imprezach organizowanych
przez Szkot¢ do momentu zniesienia kary przez Dyrektora Szkoty na wniosek
wychowawcy;

6) nietypowanie ucznia do reprezentowania Szkoly do momentu zniesienia kary
przez Dyrektora na wniosek wychowawcy;

7) zakaz udziatu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach wyjazdowych;

8) przeniesienie do rownolegtej klasy;

9) skreslenie z listy ucznidow lub przeniesienie do innej szkoty.

§ 138
Przy zastosowaniu Kkary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia,
rodzaj 1 stopien naruszonych obowigzkow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw

przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do cigzagcych na nim obowigzkow,
zachowanie si¢ po popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze i wychowawcze,
ktore kara ma zrealizowac.

§ 139
Uczeh moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.

§ 140
Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

§ 141
1. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.
2. W razie popelnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego kara okreslong w § 137 ust. 2
pkt. 1:
1) wystluchania dokonuje wychowawca klasy;
2) udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.
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. W razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w § 146 ust. 3
pkt. 2-7:
1) wystuchania dokonuje Dyrektor Szkoty;
2) czynnos$ci wystuchania przeprowadza si¢ w obecnosci wychowawcy;
3) z czynno$ci wystuchania sporzadza sie¢ notatke, ktorg podpisujg: Dyrektor
Szkoty, uczeh oraz wychowawca.

§ 142
O zastosowanej karze Dyrektor Szkoly zawiadamia na pismie ucznia, jesli jest
pelnoletni, w pozostatych przypadkach rodzicow lub osobg, pod ktorej opieka prawng lub

faktyczng uczen pozostaje, z zastrzezeniem ust. 2.

. Kary wymienionej w § 137 ust. 2 pkt. 3 i 6 Dyrektor Szkoty udziela w obecno$ci rodzicow
lub osoby, pod ktorej opieka prawng lub faktyczng uczen pozostaje podczas spotkania
na terenie Szkoty w terminie wskazanym przez Dyrektora. Ust. 2 nie stosuje si¢
w razie nieusprawiedliwionego niestawiennictwo rodzicow lub osoby, pod ktorej opicka
prawng lub faktyczng uczen pozostaje.

. Odpis zawiadomienia o ukaraniu sktada si¢ do akt ucznia.

. Zawiadomienie 0 ukaraniu poza opisem popelnionego przez ucznia przewinienia
I daty jego popelnienia winno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwotania oraz
terminie i sposobie odwotania.

§ 143

. Ukaranemu, jesli jest petnoletni, a w pozostatych przypadkach rodzicom lub opiekunowi
prawnemu ukaranego przystuguje prawo wniesienia odwotania.
Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej] w terminie 7 dni od daty dorgczenia
zawiadomienia.
. Odwotanie wniesione przez osobe¢ nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez

rozpoznania.
. Odwotanie wnosi si¢ do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy.
. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie: Dyrektor Szkoty, wychowawca,
Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w terminie do 14 dni od dnia wniesienia
odwotania.
Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 144
Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby od pét roku do roku.
O zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktory jej udzielit na wniosek
wychowawcy lub Samorzadu Uczniowskiego.
Wykonanie zawieszonej kary mozna zarzadzié, jezeli ukarany w oOkresie proby
dopuscit si¢ kolejnego przewinienia.
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§ 145
Kar¢ uwaza si¢ za niebyla, a odpis zawiadomienia 0 ukaraniu usuwa si¢ z akt ucznia
po roku nienagannego zachowania.

§ 146

Szczegolowe zasady skreslenia z listy uczniow i karnego przeniesienia do innej szkoty.

1. Rada Pedagogiczna moze podjagé uchwale wniosek o skre$lenie pelnoletniego ucznia
z listy uczniow. Decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow podejmuje Dyrektor Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna szkoly moze podja¢ uchwale o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoly. Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoly
podejmuje Kurator O$wiaty.

3. Wykroczenia stanowigce podstawe do skreSlenia z listy ucznidw, a takze bedace

podstawa zlozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) s$wiadome dzialanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych ucznidow lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie si¢ nad cztonkami spotecznosci
szkolnej lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu
bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly, mimo zastosowania
wcezesniejszych srodkoéw dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetoweyj;

12) falszowanie dokumentéw szkolnych;

13) przychodzenie do szkoty w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu badz

W stanie nietrzezwym albo wprowadzanie si¢ W taki stan w czasie pobytu w szkole;

14) opuszczenie 90 godzin zaje¢ w roku szkolnym bez usprawiedliwienia;

15) popetienie innych czynow karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

4. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do skreSlenia ucznia ze Szkoty Ilub
wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

5. Jezeli absencja ucznia petnoletniego w opinii Rady Pedagogicznej uniemozliwia realizacje
obowigzku szkolnego, moze ona podja¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy.

6. Skreslenie z listy ucznidow moze nastgpi¢ po wczesniejszym zastosowaniu nastepujacych
srodkow:

1) powiadomienie rodzicow o zaistniatym zdarzeniu;
2) udzieleniu nagany przez wychowawce;
3) udzieleniu nagany Dyrektora Szkoty.

84



Statut Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Jozefa Szermentowskiego w Bodzentynie

§ 147

Procedura postepowania przy skresleniu z listy uczniow i karnego przeniesienia do innej

szkoly:

1. Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokoét zeznan $wiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (KK),
Dyrektor niezwtocznie powiadamia organa $cigania.

. Dyrektor Szkoly, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej Szkoty.

. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog), Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego.
Uczen moze si¢ rowniez zwrdci¢ o opinie do Samorzadu Uczniowskiego.

. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize
postepowania ucznia jako czlonka spoteczno$ci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnos$¢. Wychowawca
klasy informuje Rade Pedagogiczng o zastosowanych  dotychczas srodkach
wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach
ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwale dotyczaca danej sprawy.

. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem

uzyskania opinii. Brak opinii Samorzadu Uczniowskiego w terminie 7 dni od

zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

. W przypadku ucznia niepetnoletniego Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do

Swigtokrzyskiego Kuratora O$wiaty.

9. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje 0 przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja

rodzice lub prawny opiekun.

10. W przypadku petnoletniosci ucznia, oprocz wreczenia decyzji uczniowi, do rodzicow

lub opiekuna prawnego kierowane jest pisesmne powiadomienie listem poleconym.

11. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego

W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

12. W trakcie calego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo uczgszczaé na

zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor

natychmiastowej wykonalno$ci. Rygor natychmiastowej wykonalno$ci obowigzuje

w sytuacjach wynikajacych z art. 108 K.p.a.
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ROZDZIAL XIV
WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU UCZNIOW W SZKOLE

§ 148
W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocs, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto wchodzi na
teren szkoly sprawuja: dyzurujacy nauczyciele oraz pracownicy obstugi szkoty.

. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych

oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,

podczas przerw mig¢dzylekcyjnych.

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie Szkoly oraz poza jej terenem
w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzacy  zajecia.
Zobowigzany jest on réwniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora
Szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petlnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurow;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty pelng odpowiedzialno§é za zdrowie
| bezpieczenstwo ucznidow ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:

informatyki, fizyki, chemii, warsztaty szkolne i inne - opiekun pracowni lub inny
pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zajg¢ opracowuje regulamin pracowni
(stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

. Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz oraz wewnatrz na

korytarzach).

. Szkota na state wspolpracuje z policja i innymi stuzbami.
. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejécia do szkoty.
. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowaweca klasy lub nauczyciel

danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym podano przyczyne
zwolnienia oraz dzien 1 godzing wyjscia ze Szkoty.

. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwola¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢

uczniow z ostatnich.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjécie w trakcie zajec) jest mozliwe pod

warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasa przejmuje inny pracownik

Szkoty.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,

zawiadamia pielggniarke szkolna, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora Szkoty.
Dyrektor Szkoty powiadamia o0 wypadku zaistnialym na terenie Szkoly pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicoOw oraz organ prowadzacy.

O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
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i Kurator Oswiaty, a 0 wypadku w wyniku zatrucia — Panstwowy Inspektor Sanitarny.

§149
Zasady postgpowania w przypadku zagrozenia, zasady przestrzegania bezpieczenstwa
uczniow w szkole, sali gimnastycznej, na boisku szkolnym i na wycieczkach okreslajg
odpowiednie regulaminy i procedury.
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ROZDZIAL XV
PRZEPISY KONCOWE

§ 150
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 151

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami oraz prowadzi rejestr
wszystkich pieczeci.

§ 152
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej wynikaja z ustawy o finansach publicznych.

§ 153
Szkota posiada wtasny sztandar i Ceremoniat szkolny. Ceremoniat szkoty jest odrgbnym
dokumentem.
1. Liceum Ogolnoksztatcace ma wihasny sztandar i patrona.
2. Szkota w kazdym roku obchodzi nastgpujace uroczystosci:
1) Inauguracja roku szkolnego;
2) Dzien Edukacji Narodowej - Slubowanie uczniow klas pierwszych;
3) Dzien Papieski;
4) Swigto Niepodlegtosci;
5) Wigilia Swigt Bozego Narodzenia;
6) Dzien Ziemi;
7) Poranek Wielkanocny;
8) Swigto Patrona Szkoly;
9) Pozegnanie absolwentow;
10) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja;
11) Dzien Sportu;
12) Zakonczenie roku szkolnego.

§ 154
Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) Statutu Szkoty.
1. Zmiany (nowelizacja) w Statucie mogg by¢ wprowadzane na wniosek:
1) organow szkoty;
2) organu prowadzacego lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny W przypadku
zmiany przepisOw.
2. Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do Statutu jest identyczny jak tryb jego
uchwalania.
3. O zmianach (nowelizacji) w Statucie Dyrektor Szkoly powiadamia organy Szkoty, organ
prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
4. Dyrektor szkoty jest upowazniony, po 5 zmianach do Statutu, do przygotowania tekstu
jednolitego Statutu.
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5. Dyrektor szkoly, po przygotowaniu tekstu jednolitego Statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spolecznosci szkolne;j.

§ 155
W przypadkach nie uregulowanych Statutem obowigzujg odpowiednie przepisy nadrzg¢dne.

§ 156

1. Statut obowigzuje wszystkich pracownikow, uczniow Szkoly i ich rodzicow (prawnych
opiekunow).

2. Statut jest dostgpny w sekretariacie szkoly, bibliotece szkolnej oraz na stronie
internetowej Szkoty.

3. Zmiany w Statucie przygotowuje i uchwala rada pedagogiczna Szkoly.

4. Po kazdej nowelizacji dyrektor Szkoly publikuje w formie obwieszczenia tekst jednolity
Statutu.

RZ MUJ{’);(W gC\I‘V\ JV),?(XM ULJM0.0%L;L\’jZO
Hidalia  wodal,
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